
UZASADNIENIE 

Zgodnie z art. 6 pkt 14 ustawy z dnia 22 listopada 2018 r. o zmianie ustawy – Prawo oświatowe, 

ustawy o systemie oświaty oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2018 r., poz. 2245), 

zmieniona została tygodniowa liczba godzin obowiązkowego wymiaru zajęć dydaktycznych 

nauczycieli praktycznej nauki zawodu z 22 godzin na 20 godzin, z datą obowiązywania od dnia 

1 września 2019 r. 

Na tej podstawie Rada Miejska Wrocławia podjęła Uchwałę Nr IX/223/19 z dnia 16 maja 2019 r. 

zmieniającą Uchwałę Nr LII/1246/18 Rady Miejskiej  Wrocławia w sprawie obowiązkowego 

wymiaru godzin zajęć nauczycieli obowiązującego w  szkołach i placówkach prowadzonych 

przez Miasto Wrocław, zmieniając rozmiar obniżki tygodniowego obowiązkowego wymiaru 

godzin zajęć: 

o kierownika szkolenia praktycznego (warsztatów szkolnych) na 14/20 etatu, 

o zastępcy kierownika szkolenia praktycznego (warsztatów szkolnych) na 10/20 etatu.  

Zmienione tygodniowe obowiązkowe wymiary godzin zajęć nauczycieli oraz rozmiary obniżek 

były uwzględniane przy opracowywaniu przez dyrektorów arkuszy organizacji szkół i placówek 

oświatowych obowiązujących od 1 września 2019 r. i zatwierdzonych przez organ prowadzący 

w maju 2019 r. 

Ustawą z dnia 13 czerwca 2019 r. o zmianie ustawy – Karta Nauczyciela oraz niektórych innych 

ustaw (Dz.U. z 2019 r. poz. 1287), od 1 września 2019 r. wprowadzona została zmiana 

poprzez dodanie w art. 42 ust. 7 litery d. Dodany zapis stanowi, że organ prowadzący szkołę 

lub placówkę określa tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć nauczycieli praktycznej 

nauki zawodu we wszystkich typach szkół i na kwalifikacyjnych kursach zawodowych, z tym 

że wymiar ten nie może przekraczać 20 godzin. 

Mając na uwadze powyższe, Rada Miejska podjęła Uchwałę Nr XIII/325/19 z dnia 5 września 

2019 r. zmieniającą Uchwałę Nr LII/1246/18 Rady Miejskiej Wrocławia w sprawie 

obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli  obowiązującego w szkołach i placówkach 

prowadzonych przez Miasto Wrocław, w której określono tygodniowy obowiązkowy wymiar 

godzin nauczycieli praktycznej nauki zawodu we wszystkich typach szkół i na kwalifikacyjnych 

kursach zawodowych na 20 godzin. 

Z przeprowadzonej analizy wynika, że  w powiatach sąsiadujących i pobliskich Gminie Wrocław 

tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin nauczyciela praktycznej nauki zawodu został ustalony 

na 18 godzin. Mając na uwadze problemy z zapewnieniem kadry nauczycieli praktycznej nauki 

zawodu w szkołach kształcących w zawodach, prowadzonych przez Miasto Wrocław, zasadne jest 

określenie tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin nauczyciela praktycznej nauki zawodu 

na 18 godzin. 

W związku ze zmianą tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli 

praktycznej nauki zawodu na 18 godzin, konieczne jest także dokonanie zmiany rozmiaru 

obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć, o których mowa art. 42 ust. 6 

Karty Nauczyciela: 

o dla kierownika szkolenia praktycznego (warsztatów szkolnych) z 14/20 etatu 

na 13/18 etatu, 



o dla zastępcy kierownika szkolenia praktycznego (warsztatów szkolnych) z 10/20 etatu  

na 9/18 etatu. 

Ponadto z dniem 31 sierpnia 2019 r. zakończyły działalność gimnazja, a zgodnie z art. 50 ust. 2 

i art. 51 ust. 1 ustawy z dnia 22 listopada 2018r. o zmianie ustawy – Prawo oświatowe, ustawy 

o systemie oświaty oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2018 r., poz. 2245 i 2432 

oraz z 2019 r. poz. 534 i 1287), dotychczasowa placówka kształcenia praktycznego, z dniem 

1 września 2019 r. stała się centrum kształcenia zawodowego.  

Rada Miejska Wrocławia podjęła więc Uchwałę Nr IX/224/19 z dnia 16 maja 2019 r. w sprawie 

stwierdzenia zakończenia działalności dotychczasowych gimnazjów prowadzonych przez miasto 

oraz Uchwałę Nr XIII/322/19 z dnia 5 września 2019 r. w sprawie przekształcenia 

dotychczasowego Centrum Kształcenia Praktycznego we Wrocławiu przy ul. Strzegomskiej 49a 

w Centrum Kształcenia Zawodowego. W związku z czym, konieczne jest uwzględnienie tych 

faktów w zapisach §2 ust.8 pkt 2 oraz §3 ust. 1 pkt 3 i pkt 4 Uchwały Nr LII/1246/18 Rady 

Miejskiej Wrocławia z dnia 15 marca 2018 r. w sprawie obowiązkowego wymiaru godzin 

nauczycieli obowiązującego w szkołach i placówkach prowadzonych przez miasto Wrocław. 

 

Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie placówek 

doskonalenia nauczycieli (Dz.U. z 2019 r. poz. 1045) zmieniony został sposób zatrudniania 

oraz powierzania zadań doradcy metodycznego nauczycielowi. Powierzenia dokonuje kurator 

oświaty właściwy ze względu na siedzibę publicznej placówki doskonalenia, w której doradca ma 

być zatrudniony w porozumieniu z dyrektorem tej placówki, po uzgodnieniu z dyrektorem szkoły 

lub placówki, w której nauczyciel jest zatrudniony. Nauczyciele, którym jednostki samorządu 

terytorialnego powierzyły zadania doradcy metodycznego przed wejściem w życie 

ww. rozporządzenia, realizują te zadania na dotychczasowych warunkach do końca okresu, 

na jaki zostały one powierzone. 

Konieczna jest więc zmiana brzmienia lit. c w §3 ust. 1 pkt. 9 uchwały nr LII/1246/18 Rady 

Miejskiej Wrocławia z dnia 15 marca 2018 r. w sprawie obowiązkowego wymiaru godzin 

nauczycieli obowiązującego w szkołach i placówkach prowadzonych przez miasto Wrocław na: 

„nauczyciele, którym Prezydent Wrocławia powierzył zadania doradcy metodycznego – 

zatrudnieni w szkołach/placówkach i oddelegowani do pracy w palcówce doskonalenia 

nauczycieli w charakterze doradcy metodycznego – obniżka o 2/3 obowiązującego nauczyciela 

tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin, w ramach której nauczyciel realizuje zadania 

doradcy metodycznego, na czas powierzenia zadań doradcy metodycznego” oraz dookreślenie 

w dodanej literze d do kiedy ten zapis obowiązuje.  

W/w rozporządzenie z dnia 28 maja 2019 r. zawiera ponadto regulacje dotyczące tygodniowego 

obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczyciela-doradcy metodycznego, wobec powyższego 

należało wykreślić w § 5 ust.1 pozycję 7 w tabeli.    

 

 

Sprawa nie zawiera danych prawnie chronionych.  

 


