Projekt

z dnia 29 wrze$nia 2017 r.
Zatwierdzony przez ...........cccceeeeen...

UCHWALA
RADY MIEJSKIEJ WROCLAWIA
w sprawie nadania statutu Szkole Podstawowej nr 5 im. Hugona Dionizego Steinhausa we Wroclawiu
przy ul. Jeleniej 7

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 .
poz. 4461 1579 oraz z 2017 r. poz. 7301 935), art. 29 ust. 1 pkt 1, art. 88 ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo os$wiatowe (Dz.U. z2017r., poz.591949), art. 129 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 1. Przepisy wprowadzajace ustaw¢ — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 601949) oraz art. 12
ust. 3, 617 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z2016r. poz. 1870 z pdzn.
zm.D), Rada Miejska Wroctawia uchwala, co nastepuje:

§ 1. Z dniem 1 wrze$nia 2017 r. Szkole Podstawowej nr 5 im. Hugona Dionizego Steinhausa we Wroctawiu
przy ul. Jeleniej 7, powstatej z przeksztatcenia Gimnazjum nr 1im. Hugona Dionizego Steinhausa we
Wroctawiu przy ul. Jeleniej 7 na podstawie uchwaly nr XXXVII/843/17 Rady Miejskiej Wroclawia z dnia
23 marca 2017 r. w sprawie dostosowania sieci szkol podstawowych i gimnazjow do nowego ustroju szkolnego
(Dz. Urz. Woj. Doln. z2017 r. poz.1547), zwanej dalej Szkota Podstawowa, nadaje si¢ statut stanowiacy
zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Mienie, naleznosci i zobowigzania Gimnazjum nr 1 im. Hugona Dionizego Steinhausa we Wroclawiu
przy ul. Jeleniej 7 staja si¢ mieniem, naleznosciami i zobowigzaniami Szkoly Podstawowe;j.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Wroclawia.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej Wroctawia

D Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2016 r. poz. 1948, 198412260 oraz
72017 r. poz. 60, 191, 659, 933, 935, 1089, 1475, 1529 i 1537.
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Zatacznik do Uchwaty
Rady Miejskiej Wroctawia

Statut

Rozdzial 1
Przepisy ogélne

§ 1. Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okres$lenia o:

1) Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkole Podstawowag nr 5 im. Hugona Dionizego Steinhausa;

2) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. 2017 r. poz. 59 z
pozn. zm.),

3) Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoly Podstawowej nr 5 im. Hugona Dionizego Steinhausa;

4) oddziatach gimnazjalnych - nalezy przez to rozumie¢ oddzialy klas II i III Gimnazjum nr 1 im. Hugona
Dionizego Steinhausa przeksztatconego w Szkote Podstawowg nr 5.

§ 2. 1. Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa nr 5 im. Hugona Dionizego Steinhausa.
2. Siedziba Szkoty miesci si¢ przy ul. Jeleniej 7 we Wroctawiu.
3. Szkota jest szkotg publiczng, o§mioletnia.

§ 3. 1. Organem prowadzacym Szkote jest Miasto Wroctaw, pl. Nowy Targ 1-8 we Wroctawiu.

2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Szkotg jest Dolnoslaski Kurator Oswiaty.

3. Szkota jest jednostkg organizacyjna Miasta Wroctawia dziatajacg w formie jednostki budzetowe;.
4. Szczegodtowe zasady gospodarki finansowej Szkoty reguluja odrgbne przepisy.

Rozdzial 2
Cele i zadania Szkoly

§ 4. Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisOw prawa, a w szczego6lnosci:

1) ksztatci umiejetno$¢ postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dba o wzbogacenie zasobu stownictwa
uczniow;

2) rozwija u ucznidow poczucie odpowiedzialnosci, mito$¢ do Ojczyzny oraz poszanowanie polskiego
dziedzictwa kulturowego;

3) ksztalci i wychowuje uczniow w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu oraz przygotowuje ich do nauki
w szkole ponadpodstawowe;;

4) zapewnia uczniom niezbe¢dne warunki do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego, duchowego i fizycznego;
5) udziela uczniom pomocy psychologiczno - pedagogiczne;j;

6) realizuje ramowy plan nauczania oraz programy nauczania uwzgledniajace podstawg programowa
ksztatcenia ogo6lnego;

7) przygotowuje uczniow do zycia w spoteczenstwie informacyjnym,;

8) propaguje zasady promocji i ochrony zdrowia;

9) wychowuje uczniow do wtasciwego odbioru i wykorzystywania medidw.

§ 5. 1. Szkota realizuje powyzsze cele i zadania poprzez:

1) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego;

2) stosowanie innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych i metodycznych;

3) tworzenie przyjaznych i bezpiecznych warunkow ksztatcenia;

4) uwzglednianie w swojej dziatalnosci indywidualnych potrzeb emocjonalnych i poznawczych ucznidow oraz
zapewnienie im bezpieczenstwa i mozliwosci rozwoju;

5) stosowanie systemu pomocy dla uczniéw z trudno$ciami w nauce oraz znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji
materialne;j;

6) umozliwianie uczniom wybitnie uzdolnionym realizowania indywidualnych programoéw nauczania;

7) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej;

8) dostosowywanie metod pracy do wieku i naturalnej aktywnosci uczniow;

9) umozliwianie uczniom poznawania §wiata, wspomaganie samodzielno$ci uczenia si¢, rozbudzanie
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ciekawos$ci poznawczej oraz motywacji do dalszej nauki;

10) stale podnoszenie poziomu jakos$ci pracy Szkoty przez:

a) uczestniczenie nauczycieli i innych pracownikow Szkoty w r6znych formach doskonalenia zawodowego,

b) stosowanie technik informatycznych i systematyczne unowocze$nianie bazy Szkoty,

¢) systematyczne badanie poziomu osiggni¢¢ uczniow,

d) monitorowanie i ewaluacj¢ poziomu i efektywnosci pracy Szkoty,

¢) wspdlpracowanie z rodzicami uczniéw (opiekunami prawnymi), badanie ich opinii i oczekiwan.

2. Szkota realizuje cele i zadania we wspodlpracy z:

1) rodzicami uczniow (opiekunami prawnymi) w zakresie realizacji zadan edukacyjnych, wychowawczych i
opiekunczych;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi w zakresie profilaktyki
oraz udzielania specjalistycznej pomocy dzieciom i rodzicom (opiekunom prawnym);

3) innymi szkotami i placoéwkami systemu o§wiaty w zakresie realizowania zadan o$wiatowych;

4) Strazg Miejska, Policja, innymi stuzbami i instytucjami w zakresie bezpieczenstwa i wychowania.

3. Program wychowawczy Szkoty i program profilaktyki, dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniow oraz

potrzeb Srodowiska, uchwali Rada Pedagogiczna po zasiegnigciu opinii Rady Rodzicow i Samorzadu

Uczniowskiego.

4. Szkota sprawuje opiek¢ nad uczniami, w tym niepetnosprawnymi odpowiednio do ich potrzeb m.in. poprzez

organizowanie zaje¢¢ Swietlicowych, pomoc psychologa, pedagoga, logopedy i pomoc medyczna.

5. Szkota wspiera ucznidw rozpoczynajacych nauke, uczniow majacych trudnosci z nauka, posiadajacych

opini¢ lub orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz ucznidow niepelnosprawnych m.in. poprzez

organizowanie zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, korekcyjno-kompensacyjnych, indywidualnego nauczania

oraz dostosowanie wymagan szkolnych do mozliwosci ucznidow. Ponadto Szkota prowadzi =zajecia

specjalistyczne m.in. w formie zaj¢¢ logopedycznych oraz porad, konsultacji, warsztatéw dla uczniow i

rodzicow (prawnych opiekunoéw).

6. Uczniom, u ktorych stwierdzono wady postawy Szkota zapewnia udziat w zaj¢ciach gimnastyki korekcyjne;.

7. Szkota, za posrednictwem pedagoga otacza opickg uczniow, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych

lub losowych potrzebne sg wsparcie i pomoc, w tym pomoc materialna. Szkota udziela uczniom pomocy

materialnej ze $rodkéw budzetowych, zgodnie z odrebnymi przepisami o ile takie $rodki zostang szkole

przekazane oraz moze udziela¢ takiej pomocy ze srodkdéw uzyskiwanych z innych zrodet.

8. Szczegdotowe =zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole oraz zasady

wspotdziatania Szkoty z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami $wiadczacymi

poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom sg realizowane zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rozdzial 3
Organy Szkoly
§ 6. Organami Szkoty s3:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

§ 7. 1. Dyrektor Szkoty realizuje zadania okreslone w ustawie we wspotdziataniu z Radg Pedagogiczng, Rada
Rodzicow, Samorzadem Uczniowskim, organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny i organem prowadzacym.
2. Dyrektor Szkoty:
1) kieruje jej biezaca dzialalnoscig;
2) jest przewodniczgcym Rady Pedagogicznej;
3) reprezentuje Szkotg na zewnatrz;
4) jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole pracownikéw i wykonuje czynnosci
7 zakresu prawa pracy.
3. Do zadan Dyrektora Szkoty nalezy m. in.:
1) zapewnienie bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw pobytu w Szkole, a takze bezpiecznych
i higienicznych warunkéw uczestnictwa w zajgciach organizowanych poza jego siedzibg;
2) opracowywanie na kazdy rok szkolny planu nadzoru pedagogicznego, przedstawianie go Radzie
Pedagogicznej i rodzicom (prawnym opiekunom);
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3) przedstawianie przed zakonczeniem roku szkolnego Radzie Pedagogicznej i rodzicom (prawnym

opiekunom) informacji o realizacji planu nadzoru pedagogicznego;

4) opracowywanie rocznych planéw pracy;

5) przygotowywanie arkusza organizacji pracy Szkoty;

6) ustalanie ramowego rozktadu dnia z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz

oczekiwan rodzicéw (prawnych opiekunow) dzieci;

7) gromadzenie informacji o pracy nauczyciela w celu dokonywania oceny;

8) stwarzanie warunkéw do dziatania w szkole lub placowce: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolno$ci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$c
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawcze;j,

opiekunczej i innowacyjnej szkoty lub placowki;

9) wspodldziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

10) odpowiadanie za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego

ucznia;

11) wspotpracowanie z pielegniarkg albo higienistka szkolng, lekarzem i lekarzem dentystg, sprawujacymi

profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mlodzieza, w tym udostepnianie imienia, nazwiska i numeru

PESEL ucznia celem wiasciwej realizacji tej opieki;

12) przygotowywanie i prowadzenie zebran Rady Pedagogicznej, realizacja jej uchwat oraz wstrzymywanie

ich wykonania, jesli sg niezgodne z przepisami prawnymi;

13) zarzadzanie finansami i majatkiem Szkoty;

14) wspotpracowanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) oraz instytucjami nadzorujgcymi i kontrolujacymi

prace Szkoty;

15) prowadzenie i archiwizowanie dokumentacji Szkoty;

16) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegdlnych.

4. Dyrektora Szkoty powotuje i odwotuje Prezydent Wroctawia.

5. W szkole tworzy si¢ stanowisko Wicedyrektora, ktorego powoluje i odwotuje Dyrektor Szkoly po
zaopiniowaniu przez Prezydenta Wroctawia i Rad¢ Pedagogiczng. Wicedyrektor Szkoty dziata w ramach
przydzielonego przez Dyrektora Szkoty zakresu obowiazkoéw, a podczas jego nieobecnosci wykonuje jego
zadania.

§ 8. 1. Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym Szkoty.

2. Rada Pedagogiczna realizuje zadania wynikajace z ustawy oraz celow ksztalcenia, wychowania i opieki.

3. Szczegotowe zadania oraz tryb pracy rady okresla regulamin Rady Pedagogiczne;.

4. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

5. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

6. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogiczne;.

7. Kompetencje stanowiace i opiniujgce Rady Pedagogicznej okresla ustawa.

§ 9. 1. Rada Rodzicow jest reprezentacjg rodzicow (prawnych opiekundw) dzieci uczeszczajacych do Szkoty
wspierajaca dziatalno$¢ statutowg Szkoty.

2. Szczegotowe zadania oraz tryb wyboru jej cztonkow oraz tryb pracy okresla regulamin Rady Rodzicow.

3. Sktad oraz kompetencje Rady Rodzicow okresla ustawa.

§ 10. 1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski.

2. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie Szkoty.

3. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin uchwalany przez ogot
uczniéw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

4. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.

5. Kompetencje Samorzadu Uczniowskiego okresla ustawa.

§ 11. 1. Koordynatorem wspoéidziatania poszczegolnych organdéw jest Dyrektor Szkoly, ktory zapewnia
kazdemu z organéw mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetenc;ji i
umozliwia biezgcg wymiang informacji.
2. Organy wspotdziatajg ze sobg w szczegdlnosci poprzez:

1) wymiang informacji;

2) opiniowanie;

3) wnioskowanie;
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4) podejmowanie uchwat;

5) podejmowanie wspolnych dziatan.
3. Przeptyw informacji pomig¢dzy organami Szkoly o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach
odbywa si¢ poprzez:

1) spotkania organizowane z inicjatywy Dyrektora Szkoty z przedstawicielami organow;

2) zebrania Rady Pedagogicznej i zaproszonych przedstawicieli innych organow;

3) umieszczenie zadan planowanych do realizacji w danym roku szkolnym na tablicy ogloszen.
4. Wspoéldziatanie organéw ma na celu tworzenie jak najlepszych warunkéw rozwoju uczniom oraz
podnoszenie poziomu pracy Szkoty.
5. Organy Szkotly wspotpracujg ze sobg promujac dziatalno$¢ Szkoty.
6. Sprawy sporne pomigdzy organami Szkoly rozstrzygane sg na wspolnym posiedzeniu zwotanym przez
Dyrektora Szkoty. W celu rozwigzywania zaistniatych konfliktow Dyrektor Szkoty moze powotaé¢ komisje
sktadajaca si¢ z przedstawicieli zainteresowanych stron.
7. W przypadku nie osiagnigcia porozumienia lub nie rozstrzygnigcia sporu, organ Szkoty moze wystgpié
z wnioskiem o rozwigzanie konfliktu do organu prowadzacego lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
zgodnie z podzialem kompetencji okreslonych w ustawie.

Rozdzial 4
Organizacja pracy Szkoly

§ 12. 1. Czas rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktycznych-wychowawczych, przerw $§wigtecznych 1 ferii
okresla Minister Edukacji Narodowej w drodze rozporzadzenia w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Szczegotowy organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoty, zatwierdzony przez organ prowadzacy po zasiegnigciu
opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

3. Organizacj¢ stalych, obowigzkowych oraz nadobowigzkowych zaj¢¢ dydaktycznych i wychowawczych
okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora Szkoly na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego, z uwzgl¢dnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

4. Cykl ksztatcenia w szkole trwa 8 lat.

5. Podstawowg jednostka organizacyjng Szkoty jest oddzial.

6. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

7. Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowaweczej i jej skuteczno$ci, Dyrektor Szkoty umozliwi wychowawcy
prowadzenie swojego oddziatu przez caty etap ksztalcenia: w klasach I-III i klasach IV-VIIL.

8. Formy realizowania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku ucznidow, ich
potrzeb oraz warunkéw Srodowiskowych Szkoty.

9. Zakres i rodzaj zaje¢ pozalekcyjnych ustala corocznie Dyrektor Szkoty z uwzglednieniem potrzeb,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz mozliwosci organizacyjnych Szkoty.

§ 13. 1. W szkole organizowane sg:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne;

2) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

3) zajecia dydaktyczno — wyrownawcze;

4) zajecia specjalistyczne organizowane dla uczniow wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub
pomocy psychologiczno — pedagogicznej: korekcyjno — kompensacyjne, logopedyczne, socjoterapeutyczne
oraz inne zajecia o charakterze terapeutycznym.

2. Szkota prowadzi zaj¢cia dodatkowe wspierajace proces edukacyjny, z uwzglednieniem potrzeb rozwojowych
uczniéw, w tym:

1) szkolne koto sportowe;

2) kota zainteresowan i kota przedmiotowe;

3) zajecia przygotowujace do egzaminu 6smoklasisty.

3. Uczen moze uczestniczy¢ w zajeciach, o ktérych mowa w ust. 2 za zgoda rodzicow. Udziat uczniow w
zajeciach dodatkowych jest nieodptatny.

4. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajgc
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogbélny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w
tygodniowym rozktadzie zajec.

5. Czas trwania poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-III ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia,
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zachowujac og6lny tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

6. W klasach IV-VIII podstawowa formg pracy sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo - lekcyjnym.

7. W szczegdlnosci zajecia dydaktyczno - wyrdéwnawcze, korekcyjno-kompensacyjne, gimnastyka korekcyjna,
jezyk angielski, jezyk niemiecki, informatyka i wychowanie fizyczne moga by¢ prowadzone poza systemem
klasowo - lekcyjnym w grupach miedzyoddziatowych.

8. Dla klas IV-VIII ustala si¢ 10 minutowe przerwy migdzy lekcjami, a takze jedng przerwg 20 minutows - tzw.
przerwe obiadowa. Przerwy w trakcie dziennych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-III ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia.

9. Lekcje jezykow obcych, wychowania fizycznego i informatyki w klasach IV-VIII odbywajg si¢ w grupach,
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

10. Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadéw ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkdt wyzszych
ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (na podstawie pisemnego porozumienia zawartego
pomiedzy Dyrektorem Szkoty lub za jego zgoda — z poszczegdlnymi nauczycielami, a zakladem ksztatcenia
nauczycieli lub szkolg wyzsza).

§ 14. 1. Szkota zapewnia uczniom opieke i pelne bezpieczenstwo pod wzgledem fizycznym i psychicznym w
czasie organizowanych przez nauczycieli zaj¢¢ na terenie oraz poza terenem Szkoty.

2. W trakcie zaj¢¢ obowiazkowych, nadobowigzkowych, pozalekcyjnych i imprez szkolnych za
bezpieczenstwo ucznidéw odpowiada nauczyciel prowadzacy zaj¢cia. Zobowigzany jest on do niezwlocznego
poinformowania Dyrektora Szkoty, o kazdym wypadku majgcym miejsce podczas zajec.

3. Podczas zaje¢ poza terenem Szkoly pelng odpowiedzialno$¢ za zdrowie i bezpieczenstwo ucznidow ponosi
nauczyciel prowadzacy zajgcia, a podczas wycieczek szkolnych - kierownik wycieczki wraz z opiekunami.

4. Nauczyciele zobowigzani sg do pelnienia dyzuréw przed rozpoczeciem swoich zaje¢, w czasie przerw
miegdzylekcyjnych oraz po zajeciach wedtug ustalanego harmonogramu.

5. Nauczyciele wychowania fizycznego pelnig dyzury w obiektach sportowych.

6. Dyzurujacemu nauczycielowi nie wolno zej$¢ z dyzuru do czasu zastgpienia go przez innego nauczyciela.

7. Nauczyciele uczacy w klasach I-1II zapewniaja ciggly opieke nad uczniami swojego oddzialu podczas ich
planowego pobytu w Szkole.

8. Za nieobecnego nauczyciela dyzur petni nauczyciel petniacy zastgpstwo.

9. W swoim =zakresie czynnos$ci, kazdy pracownik Szkoly posiada szczegoétowy zapis o zakresie
odpowiedzialnosci zwigzanej z okre§lonym stanowiskiem pracy.

10. W Szkole nie moga by¢ stosowane wobec wychowankéw zadne zabiegi lekarskie bez zgody rodzicow
(prawnych opiekunoéw), poza udzielaniem pomocy w naglych wypadkach.

11. Pracownik Szkoty, ktory powzigl wiadomo$¢ o wypadku, niezwtocznie zapewnia poszkodowanemu opieke,
w szczegolnosci sprowadza fachowg pomoc medyczng i w miare mozliwosci udziela poszkodowanemu
pierwszej pomocy.

12. W przypadku zlego samopoczucia ucznia powiadamiany jest jego rodzic (prawny opiekun). Uczen
pozostaje pod opieka pracownikéw Szkoty do czasu przybycia po niego rodzica (prawnego opiekuna).

13. Uczniowie za zgodg rodzicow (prawnych opiekunéw) mogg by¢é ubezpieczeni od nastepstw
nieszczesSliwych wypadkow. Optate z tytutu ubezpieczenia dziecka uiszczajg rodzice (prawni opiekunowie) w
pierwszym miesigcu roku szkolnego.

14. Uczniowie majg obowigzek przestrzega¢ godzin przyjscia i wyjscia ze Szkoty.

15. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznidéw na poczatku kazdego roku szkolnego skladajg oswiadczenie
o sposobie powrotu dziecka ze Szkoty do domu.

16. Podczas lekcji i przerw uczniowie nie mogg opuszczaé terenu Szkoty.

17. Uczen moze by¢ zwolniony z lekcji tylko na pisemna prosbe rodzicéw (prawnych opiekunow).

18. W Szkole organizuje si¢ pracownie szkolne.

19. Zajecia w pracowni szkolnej odbywaja si¢ pod nadzorem nauczyciela.

20. W pracowni powinien by¢ wywieszony regulamin pracowni okreslajacy zasady BHP, z ktorym uczniowie
musza by¢ zapoznani i zobowigzani do jego przestrzegania.

§ 15.1. W celu udzielania uczniom i ich rodzicom poradnictwa zawodowego w klasach VII i VII w
Szkole organizuje si¢ poradnictwo zawodowe.

2. Zadania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg poprzez:

1) diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne i zawodowe;

Id: BC812558-9B88-4ADF-88D4-5C7D2A2EB322. Projekt Strona 5



2) gromadzenie, aktualizacj¢ i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wtasciwych dla danego
poziomu ksztatcenia;

3) kierowanie w sprawach trudnych do specjalistow: doradcow zawodowych w poradniach psychologiczno-
pedagogicznych i instytucjach rynku pracy, lekarzy itp.;

4) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych, wspierajacych uczniow w §wiadomym planowaniu kariery i
podjeciu roli zawodowej poprzez przygotowanie ich do aktywnego poszukiwania pracy, prezentowania si¢
na rynku pracy oraz wyposazenie ich w wiedzg na temat regut i trendow rzadzacych rynkiem pracy;

5) prowadzenie poradnictwa zawodowego — indywidualnego i grupowego, wspolprace z nauczycielami,
wychowawcami i rodzicami

§ 16. Szkota organizuje i realizuje dzialania w zakresie wolontariatu.

2. W ramach wolontariatu uczniowie w szczegdlnosci:

1) zapoznawani sg z ideg wolontariatu jakg jest zaangazowanie do czynnej, dobrowolnej i bezinteresownej
pomocy innym,;

2) rozwijajg postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwartosci i wrazliwosci na potrzeby innych;

3) udzielaja pomocy kolezenskiej oraz uczestniczg w obszarze zycia spotecznego i srodowiska naturalnego;

4) sg wilaczani do bezinteresownych dziatan na rzecz 0s6b oczekujacych pomocy, pracy na rzecz Szkoty;

5) wspierajg ciekawe inicjatywy mtodziezy szkolnej;

6) promujg ide¢ wolontariatu w Szkole.

§ 17.1. W zakresie dziatalno$ci innowacyjnej Szkota wspotdziata ze stowarzyszeniami Iub innymi
organizacjami.

2. Szczegotowe zasady wspotpracy ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dziatalno$ci
innowacyjnej okreslajg odrebne przepisy prawa wewnatrzszkolnego.

§ 18. 1. W Szkole funkcjonuje biblioteka szkolna.

2. Biblioteka jest pracownig szkolna, shuzacg realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow, zadan dydaktycznych

i wychowawczych Szkotly, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej

wsrdd rodzicow (prawnych opiekunow).

3. Biblioteka jest czynna zgodnie z harmonogramem. Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor Szkoty,

dostosowujac je do tygodniowego rozktadu zaje¢ w sposdb umozliwiajacy dostep do jej zbiorow przed

zajeciami lekcyjnymi, podczas zaje¢ lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

4. Szczegotowe zasady funkcjonowania biblioteki szkolnej okresla regulamin biblioteki.

5. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy Szkoly oraz rodzice (prawni

opiekunowie) uczniéw szkoty

6. Status uzytkownika biblioteki potwierdza karta biblioteczna.

7. Do zadan bibliotekarza nalezy:

1) opracowywanie regulaminu korzystania z biblioteki i czytelni;

2) udostegpnianie ksigzek i innych zrédet informacji;

3) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zroédetl oraz

efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjng;

4) prowadzenie katalogu rzeczowego, alfabetycznego i tytulowego;

5) prowadzenie ewidencji uzytkownikow;

6) przeprowadzanie inwentaryzacji ksi¢gozbioru biblioteki szkolnej, z uwzglednieniem przepisow wydanych

na podstawie art. 27 ust. 6 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U. z 2012 r. poz. 642 i 908

oraz z 2013 r. poz. 829);

7) okreslenie godzin wypozyczania ksigzek przy zachowaniu zasady dostgpnosci biblioteki dla ucznia przed i

po lekcjach;

8) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych =zainteresowan ucznidow oraz wyrabianie 1 poglebianie
u ucznidow nawyku czytania i uczenia si¢;

9) organizowanie konkurséw czytelniczych;

10) podejmowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos$¢ kulturowsg i spoteczng;

11) przedstawianie Radzie Pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa poszczegdlnych klas;

12) prowadzenie edukacji czytelniczej i medialnej;

13) zakup i oprawa ksigzek;

14) wspotpraca z uczniami, nauczycielami Szkoty i rodzicami (prawnymi opiekunami);
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15) wspotpraca z innymi bibliotekami.

§ 19.1. Dla uczniow, ktorzy musza dhuzej przebywaé w Szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicow (prawnych
opiekunow), organizacj¢ dojazdu do Szkoty lub inne okolicznosci wymagajace zapewnienia uczniowi opieki w
Szkole, Szkota organizuje swietlice.

2.Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci i
mtodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlno$ci zajecia rozwijajgce zainteresowania
ucznidéw, zajecia zapewniajgce prawidlowy rozwoj fizyczny oraz odrabianie lekcji.

3. W swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych.

4. Liczba ucznidow w grupie wychowawczej nie powinna przekraczaé¢ 25.

5. Swietlica posiada wlasne pomieszczenia i sprzet niezbedny do realizacji zadan. Moze réwniez korzystaé
z innych pomieszczen szkolnych i ich sprzetu oraz obiektow sportowych.

6. Godziny pracy $wietlicy sg dostosowane do potrzeb §rodowiska.

7. Szczegotowe zasady funkcjonowania $wietlicy okresla regulamin.

§ 20. 1. Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ spozycia obiadow w higienicznych warunkach, w stotéwce
szkolnej.

2. Pracownicy Szkoty korzystaja z positkdow na zasadach peilnej odptatnosci tj. pokrywajg pelny koszt
przygotowania positkéw, na ktory sktadajg si¢: koszty produktéw zuzytych do przygotowania positkow oraz
koszty eksploatacyjne.

3. Decyzje o dostepnosci korzystania z zywienia i wysokosci wnoszonej oplaty przez pracownikow podejmuje
Dyrektor Szkoty.

Rozdzial 5 Oddzialy gimnazjalne
§ 21. 1. W latach szkolnych 2017/2018 i 2018/2019 Szkota prowadzi oddzialy gimnazjalne.
2. Do ucznidow oddziatdéw gimnazjalnych majg zastosowanie postanowienia niniejszego Statutu o ile nie
pozostaja w sprzecznosci z postanowieniami niniejszego rozdziahu.

§ 22. 1. Cele i zadania oddziatéw gimnazjalnych to:

1) umozliwienie uczniom zdobycie umiejgtnosci waznych dla sprawnego funkcjonowania we
wspolczesnym §wiecie - komunikowania si¢ i wspdlpracy z innymi;

2) umozliwienie uczniom zdobycie wiadomo$ci i umiejetnosci niezbgdnych do ztozenia egzaminu
gimnazjalnego, i uzyskania $§wiadectwa ukonczenia gimnazjum, organizuje systematycznie
diagnozowanie i monitorowanie wiadomosci, umiejgtnosci i sprawnosci ucznia;

3) przygotowywanie do dokonania wyboru dalszego kierunku ksztalcenia, ksztaltuje poczucie
odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje;

4) zapewnienie fachowej pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j;

5) umozliwienie stosowania nowoczesnych metod i technik nauczania oraz wykorzystywania przez
nauczycieli programow wtasnych;

6) stwarzanie warunkéw do rozwijania uzdolnien poprzez m.in. indywidualny tok lub program nauki;

7) ksztaltowanie umiejetnosci korzystania ze zrddet informacji, rozwija zainteresowania uczniéw na
lekcjach, zaje¢ciach pozalekcyjnych oraz poprzez organizacj¢ konkursow przedmiotowych, wycieczek,
imprez kulturalnych i sportowych uwzgledniajac rozwoj uczniéw i szereg uzdolnien;

8) promowanie zdrowego stylu zycia, ksztaltowanie wiasciwych nawykoéw zdrowotnych i higienicznych;

9) rozwijanie kultury fizycznej oraz upowszechnianie zasad ekologii, szanowanie indywidualnosci
uczniéw oraz ich prawa;

10) krzewienie zasad moralnych, poczucia sprawiedliwos$ci oraz szacunku dla drugiego cztowieka poprzez
przyktad dawany przez nauczycieli oraz wydobywanie z programdw nauczania tresci stuzacych tym
celom,

11) wdrazanie uczniow do dyscypliny i punktualnosci;

12) ksztaltowanie poczucie obowigzku i odpowiedzialnosci za innych poprzez organizowanie w klasach
pomocy kolezenskiej dla ucznidéw osiggajacych stabe wyniki w nauce, uczy samokrytycyzmu i
samooceny;

13) uczenie szacunku do pracy poprzez organizowanie prac na rzecz klasy i Szkoty;

14) uczenie szacunku dla wspdlnego i cudzego mienia egzekwujac naprawienie wyrzadzonych szkod;

15) uczenie tolerancji i poszanowania, umacnia zachowania tozsamos$ci narodowo — religijnej;
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16) pomaganie w rozwijaniu poczucia wlasnej przynaleznosci do ojczyzny i spotecznosci europejskiej,

17) rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania konfliktow i prowadzenia negocjacji;

18) pomaganiec w rozwijaniu wlasnych mozliwosci, predyspozycji i talentow i ich twoérczego
wykorzystania,

19) wspotpraca z innymi szkotami oraz instytucjami;

20) wspoélpraca ze srodowiskiem lokalnym 1 instytucjami wspomagajagcymi w celu zapobiegania lub
zwalczania zachowan opresyjnych i wskazywania pozytywnych wzorcow;

21) przygotowanie uczniow do zycia w obywatelskim, demokratycznym panstwie;

22) wpajanie szacunku do tradycji i historii narodowej oraz symboli narodowych;

23) przygotowanie uczniow aktywnych, szanujgcych prawo oraz prawa i wolnosci innych ludzi;

24) rozwijanie samorzadnosci poprzez stwarzanie warunkow powolywania 1 dzialania samorzadu
uczniowskiego, ktorego zadania obejmujg rowniez dziatalno$¢ na rzecz Szkoty 1 innych placowek;

25) realizowanie Program Wspierania Uzdolnien zawartego w odrgbnym dokumencie oraz uczestniczenie
w programach ogolnopolskich Szkoét Uczacych Sie (SUS) i Szkoty z Klasa.

§ 23. 1. Oddziaty gimnazjalne pracuja w oparciu o ,,Statut”, ,,Szkolny Zestaw Programoéw Nauczania” oraz
,Program Wychowawczy”. Wymienione dokumenty zatwierdzane sg przez Rade Pedagogiczng w
porozumieniu z Radg Rodzicow.

2.Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw §wigtecznych oraz ferii
zimowych okreSlajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze
rozpoczynaja si¢ w Szkole w pierwszym powszednim dniu wrze$nia, a koncza w ostatni pigtek czerwca. Jezeli
pierwszy dzien wrzesnia wypada w pigtek lub sobote, zajecia w Szkole rozpoczynajg si¢ w najblizszy
poniedziatek po dniu pierwszego wrzesnia.

3.Dyrektor Szkoty okres$la na kazdy rok szkolny terminy dodatkowych dni wolnych od zaje¢ edukacyjnych i
pracy w szkole dla pracownikéw pedagogicznych i niepedagogicznych.

4. Szczegotowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okre§la arkusz
organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora, najpdzniej do 30 kwietnia kazdego roku, na podstawie planu
nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji Szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkotg¢ po
uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

5. W arkuszu organizacji szkoly, zatwierdzanym, co roku przez organ prowadzacy, zamieszcza si¢ W
szczegblnosci liczbe pracownikow Szkoty tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych oraz ogélng liczbe godzin
przedmiotow i zaje¢ obowiazkowych.

6. Zasady tworzenia tresci i sposob realizacji planu finansowego okreslajg odrebne przepisy.

7. Uczniowie oddziatéw gimnazjalnych, w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢
wszystkich przedmiotéw obowigzkowych, okreslonych planem nauczania.

8. Liczba uczniéw w klasie wynika z uchwaly podejmowanej corocznie przez wtadze samorzadowe.

9. Organizacj¢ statych, obowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad
zaje¢ ustalony przez Dyrektora Szkoly na podstawie =zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z
uwzglednieniem zasad i higieny pracy.

10. Szkota moze przyjmowaé stuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli oraz studentéw szkol wyzszych
ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego
pomiedzy Dyrektorem Szkoty (lub za jego zgoda z poszczegolnymi nauczycielami) a zakltadem ksztatcenia
nauczycieli lub szkola wyzsza.

11. W Szkole funkcjonuje elektroniczny rejestr dokumentacji szkolnej, ktory wspomaga obieg informacji i
dokumentow w szkole oraz usprawnia przebieg informacji miedzy szkota a rodzicami i uczniami.
Elektronicznym rejestrem dokumentacji szkolnej zarzadza administrator systemu — osoba wyznaczona przez
Dyrektora Szkoty. Szczegdtowe zadania poszczegdlnych uzytkownikow systemu dziennika elektronicznego
zawarte s3 w Procedurach, ktore stanowig zatgcznik do Statutu. Elektroniczny rejestr dokumentacji szkolnej
naktada na nauczycieli obowiazki: systematycznego wprowadzania cyfrowej wersji dokumentacji do bazy
danych oraz dbatosci o bezpieczenstwo obiegu dokumentacji w sposob okreslony w procedurach.

12. W Szkole ustanowiono nauczyciela bibliotekarza odpowiedzialnego za gromadzenie i udostgpnianie
uczniom podrecznikow, materiatow edukacyjnych oraz przekazywanie materiatdw ¢wiczeniowych dla
kolejnych rocznikow w kolejnych latach szkolnych poczawszy od roku szkolnego 2017/2018.

§ 24. 1. W Szkole przewidziane sg nastgpujace formy dziatalnosci edukacyjne;:
1) zajecia w systemie klasowo — lekcyjnym:
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a) podstawowg formga pracy sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie klasowo-
lekcyjnym. Niektore zajecia, w szczegdlnosci nauczanie jezykow obcych, informatyki, zajecia wychowania
fizycznego, oraz te, z ktorych treSci programowych wynika podzial prowadzone sg poza systemem klasowo-
lekcyjnym w grupach oddziatlowych lub w strukturach miedzyklasowych, tworzonych z uczniéw z réznych
poziomow edukacyjnych: zajecia z jezyka obcego, z wychowania fizycznego, zajecia artystyczne, techniczne,
z edukacji dla bezpieczenstwa.

b) jednostka lekcyjna trwa 45 minut.
¢) w czasie trwania zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych organizuje si¢ przerwy miedzylekcyjne.
d) lekcje moga rozpoczynac¢ si¢ od godziny 7:10.
e) niektore tresci programowe moga odbywacé si¢ w grupach oddzialowych lub migdzyoddziatowych.
2) zajecia pozalekcyjne:
a) forma rozwijajacg zainteresowania i uzdolnienia sg zajecia pozalekcyjne — kota przedmiotowe oraz
otwarte zajecia edukacyjne.
b) liczba uczestnikéw na zajeciach pozalekcyjnych wynosi 10-12 os6b.

§ 25. 1. Oddzialy gimnazjalne mogg by¢ tworzone z programem wlasnym, rozszerzajgcym podstawe
programowg z poszczego6lnych przedmiotow, klasy z programem innowacyjnym lub eksperymentalnym za
zgoda organu prowadzacego i sprawujacego nadzor pedagogiczny, oraz klasy bilingualne i sportowe za zgoda
organu prowadzacego.

2. Programy wlasne i innowacje przyjmowane s3 do realizacji uchwata Rady Pedagogicznej zgodnie z
procedurg zawartg w odrebnych przepisach.

3. O przyjeciu do klasy sportowej decyduje Dyrektor Szkoly i Komisja Rekrutacyjna w oparciu o wyniki
testow sprawnosciowych.

4. Uczniowie klasy sportowej realizujg program szkolenia sportowego réwnolegle z programem ksztatcenia
ogolnego w Szkole.

5. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ wychowania fizycznego w klasie sportowej wynosi 10
godzin.

6. Ucznidow nie kwalifikujacych si¢ do dalszego szkolenia sportowego (na podstawie opinii trenera), a takze
uczniéw sprawiajacych trudnosci wychowawcze badz nie wykazujacych postepow edukacyjnych, Dyrektor
Szkoly moze przenies¢ do klasy rownolegte;j.

7. Do klas bilingualnych przyjmowani sg uczniowie po zaliczonych testach.

§ 26. 1. Na terenie Szkoly uczniow obowigzuje strdj skromny, schludny - bez obrazliwych napiséw oraz
0zdob propagujacych narkotyki lub inne $rodki uzalezniajgce oraz symboli prawnie zakazanych np.
faszystowskich. Dziewczeta nie noszg koszulek na ramigczkach i z duzym dekoltem oraz krotkich szortow i
spodniczek  (krotszych niz do pot uda). Zabroniony jest makijaz oraz bizuteria, ktéra moze stanowic
zagrozenie dla zdrowia oraz tzw. piercing. Wymagane sa krotkie paznokcie ze wzgledu na bezpieczenstwo na
lekcji wychowania fizycznego.

2. Kazdy uczen zobowigzany jest nosi¢ w widocznym miejscu identyfikator.

3. W czasie uroczystosci szkolnych obowiazuje stroj galowy, na ktory sklada si¢ biata bluzka (z krétkim lub
dhugim r¢kawem) oraz identyfikator, granatowe lub czarne spodnie i spodnica, odpowiednio dla dziewczat i
chtopcoéw. Do stroju

galowego nie zalicza si¢ dzinsow i1 spodni sportowych.

4. Na terenie Szkoly obowigzuje zmienne obuwie, najlepiej typu sportowego. Zabronione jest noszenie
cigzkiego obuwia typu martensy, glany itp.

5. Dhugie wtosy u chtopcow zwigzane sg gumka.

§ 27. 1. Szkota zapewnia uczniom dostep do zbioréw bibliotecznych.
2. Przy szkole dziata filia biblioteki miejskiej, ktora jest:

1) interdyscyplinarng pracownig Szkoly, w ktérej uczniowie uczestniczg w zajgciach
prowadzonych przez bibliotekarzy oraz indywidualnie pracuja nad zdobywaniem i
poszerzaniem wiedzy;

2) o$rodkiem informacji dla ucznidéw, nauczycieli i rodzicow;

3) osrodkiem edukacji czytelniczej i informacyjne;j;

4) ogniwem ogodlnokrajowej sieci bibliotecznej i krajowego systemu informacji edukacyjne;.

3. Biblioteka stuzy nauczycielom w codziennej pracy dydaktyczno-wychowawczej, wspiera ich doskonalenie
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zawodowe i pracg tworcza.
4. Kierownik przedstawia do akceptacji Radzie Pedagogicznej plan z mtodzieza oddzialow gimanzjalnych oraz
analizuje stan czytelnictwa uczniow oddziatéw gimnazjalnych.
5. Zakres wspotpracy oddzialéw gimnazjalnych z bibliotekg okre$la porozumienie dyrektoréw obu placowek
stanowigcy osobny dokument.
6. Szkota zatrudnia nauczyciela bibliotekarza w niepelnym wymiarze czasu pracy.
7. Zadania bibliotekarza:
1) wspotpracuje z pracownikami biblioteki, ustala terminarz zaje¢ z przysposobienia czytelniczego i
informacyjnego;
2) prowadzi zajecia z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego oraz prowadzi indywidualny
instruktaz dla uczniow w tym zakresie;
3) nadzoruje prowadzenie zaje¢ z przysposobienia czytelniczego 1 informacyjnego przez
pracownikoéw biblioteki.

8. Wspotpracuje z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotow, opiekunami organizacji, rodzicami w
realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych oddzialow gimnazjalnych, w rozwijaniu kultury czytelniczej
ucznidéw i przygotowaniu ich do samoksztatcenia.

9. Biblioteka udostepnia swoje zbiory w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych zgodnie z organizacja roku
szkolnego.

10. Szczegdlowy czas pracy okresla regulamin biblioteki.

§ 28. 1. Terminem ,,nauczyciel” okresla si¢ nauczyciela przedmiotu, pedagoga i psychologa szkolnego.

2. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza oraz jest odpowiedzialny za jakos¢, i
wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

3. Do podstawowych zadan nauczyciela nalezy:

1) dbanie o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow w czasie pracy z uczniami;

2) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolnosci oraz zainteresowan;

3) kierowanie prawidlowym przebiegiem procesu dydaktycznego;

4) ocenianie biezgce wiedzy i umiejetnosci uczniow z zachowaniem wspierajacej i motywujacej
funkcji oceny;

5) uzasadnianie wstawianych ocen w sposéb okreslony w PSO;

6) zachowanie jawnosci ocen dla ucznidéw i rodzicow;

7) udostgpnianie pisemnych prac uczniéw zgodnie z WSO;

8) bezstronne i obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow;

9) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych;

10) odbywanie konsultacji indywidualnych dla ucznidéw jeden raz w tygodniu, w wyznaczonym
terminie w/g aktualnego w danym roku szkolnym planu pracy szkoty;

11) odbywanie konsultacji dla rodzicow w wyznaczonym terminie w/g aktualnego w danym roku
szkolnym planu pracy Szkoty;

12) dbanie o pomoce dydaktyczno-wychowawcze, sprzet szkolny oraz opickowanie si¢ powierzonym
gabinetem;

13) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej poprzez
udziat w réznych formach doskonalenia zawodowego, zdobywanie stopni awansu zawodowego,
prace w komisjach przedmiotowych;

14) przygotowanie szczegdtowych kryteriow oceniania ze swojego przedmiotu.

§ 29. 1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia;

3) projekt edukacyjny. Projekt edukacyjny moze podlega¢ ocenianiu z przedmiotu wedtug
odrebnych zasad opisanych w Regulaminie Realizacji Szkolnych Projektow Edukacyjnych. Ocena za wktad
pracy ucznia w realizacji projektu edukacyjnego nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych
oraz promocje¢ do klasy wyzszej lub ukonczenie gimnazjum.

2. Wprowadzony w oddziatach gimnazjalnych wewnatrzszkolny system oceniania ma na celu:

1) dostarczenie nauczycielom mozliwie precyzyjnej informacji o poziomie osiggania zatozonych
celow ksztalcenia, szczegdlnie w zakresie umiejetnosci, informowanie ucznia o poziomie jego osiagnicé
edukacyjnych i jego zachowaniu oraz post¢pach w tym zakresie;
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2) zwigkszenie rangi oceny stopnia opanowania umiejetnosci kluczowych w ramach finalnej oceny
przedmiotowej uczniow;
3) wdrazanie uczniow do efektywnej samooceny;
4) rozwijanie poczucia odpowiedzialno$ci ucznia za osobiste postepy w dziedzinie edukacji
szkolnej;
5) rozpoznawanie i rozwijanie indywidualnych predyspozycji i uzdolnien;
6) wdrazanie do systematycznej pracy;
7) pobudzanie rozwoju intelektualnego ucznia;
8) nabywanie umieje¢tnosci rozrdézniania pozytywnych i negatywnych zachowan;
9) budowanie przez Szkolt¢, przy wspotpracy z rodzicami, programoéw i oddziatywan adekwatnych
do rozpoznawanych potrzeb;
10) dostarczanie rodzicom biezacej informacji o osiggnigciach ich dzieci oraz o szczegdlnych
uzdolnieniach ucznia;
11) dostarczanie narzedzi wspomagajacych realizacje przyjetych przez rade pedagogiczng
programow;
12) wspieranie wszechstronnego rozwoju ucznia, promowanie ucznidw zdolnych, rozwijanie
samodzielnosci, poczucia indywidualnosci, odpowiedzialnosci, kreatywnosci.
3. Tryb zapoznawania uczniow i rodzicéw z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania (WSO):

1) kazdy nauczyciel zobowigzany jest do przedstawienia uczniom wymagan edukacyjnych z danego
przedmiotu oraz Przedmiotowego Systemu Oceniania (PSO) na poczatku roku szkolnego (zapis w dzienniku
elektronicznym);

2) kazdy wychowawca zobowigzany jest do zapoznania uczniéw klasy wychowawczej z WSO na
godzinie wychowawczej, na poczatki roku szkolnego (zapis w dzienniku elektronicznym);

3) kazdy wychowawca zobowigzany jest do zapoznania rodzicow ucznidow z WSO na pierwszym
spotkanie we wrzesniu (zapis w protokole z zebrania).

4. Ocena jest jawna i uzasadniana slownie na prosbe ucznia i rodzica.

5. Nauczyciele na poszczegdlnych przedmiotach wprowadzajg elementy oceniania ksztattujgcego, sa to cele
zapisane jezykiem ucznia, pytania kluczowe oraz NACOBEZU (NaCoBed¢ZwracaéUwagg) oraz elementy
informacji zwrotnej majace na celu przekazanie uczniom wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego
rozwoju.

6. W zwiazku z zapisami w dzienniku elektronicznym wprowadza si¢ obowigzujgce wszystkich nauczycieli
zasady:

1) kategorie ocen czastkowych okreslone s3 w dzienniku elektronicznym,;

2) kategoria ocen ze sprawdziandw i testow wyroznia je czerwonym kolorem,

3) kolor pozostatych ocen jest ustalany indywidualnie przez nauczyciela przedmiotu;

4) nieobecno$¢ ucznia na sprawdzianie zaznacza si¢ wpisaniem wartosci zero;

5) zapisu poprawionej oceny dokonuje si¢ w nawiasie kwadratowym (opcja popraw oceng);

6) w przypadku uzyskania oceny przez ucznia w innym terminie ustalonym przez nauczyciela, zostaje
ona wpisana jako poprawa zera oznaczajgcego nieobecnosc,

7) nieprzygotowanie ucznia do lekcji zaznacza si¢ skrétem np. lub zapisem 0/0;

8) aktywno$¢ ucznia okre$la si¢ ocena, plusami i minusami. Ilo§¢ plusé6w i minuséw ustala
indywidualnie nauczyciel przedmiotu (opcja konwertuj plusy/minusy);

9) nieobecno$¢ ucznia na zajeciach zostaje odnotowana we wiasciwej rubryce skrétem nb; natomiast
spoznienia, nieobecnosci ucznia spowodowane dyzurem, udziatem w konkursie, zawodach itp. zaznacza si¢
odpowiednimi skrotami wg kategorii w dzienniku elektronicznym,;

10) zwolnienie z zaj¢¢ z innych przyczyn odnotowuje si¢ zapisem ,,zw”’ (zwolniony);

11) oceny niedostateczne semestralne i roczne majg migajace tto.

§ 30. 1. Ocenianie szkolne obejmuje:
1) wiedze — 30%
2) umiejetnosci i sprawnosci — 50%
3) aktywnos¢ i systematycznos¢ — 20%
2. W szkole przewiduje si¢ nastgpujace wymagania edukacyjne odpowiadajgce poszczegdlnym stopniom:
1) wymagania konieczne (K) na ocen¢ dopuszczajacg - wymagania obejmujg elementy treSci nauczania -
niezbedne w dalszym uczeniu si¢ danego przedmiotu, potrzebne w zyciu,
2) wymagania podstawowe (P) na ocen¢ dostateczng - wymagania obejmuja elementy tresci nauczania:
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a) tatwe dla ucznia nawet mato zdolnego,
b) najwazniejsze w uczeniu si¢ danego przedmiotu,
¢) o niewielkim stopniu ztozonos$ci, a wigc przystepne,
d) czesto powtarzajace si¢ w programie nauczania,
e) dajace si¢ wykorzysta¢ w sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych,
f) okreslone programem nauczania na poziomie nie przekraczajagcym wymagan zawartych w podstawie
programowej,
g) gtownie proste, uniwersalne umiejetnosci, w mniejszym zakresie wiadomosci.
3) wymagania rozszerzajace ( R) na stopien dobry - wymagania obejmujg elementy tre$ci nauczania:
a) istotne w strukturze przedmiotu,
b) bardziej ztozone, mniej przystepne anizeli elementy tresci zaliczone do wymagan podstawowych,
¢) przydatne, ale nie niezb¢dne w opanowaniu tresci zaliczonych do wymagan podstawowych,
d) uzyteczne w szkolnej i pozaszkolnej dziatalnosci,
f) o zakresie przekraczajgcym wymagania zawarte w podstawie programowe;j,
g) wymagajgce umiejetnosci stosowania wiadomosci w sytuacjach typowych wedlug wzorow
(przyktad6éw) znanych z lekcji i podrgcznika.
4) wymagania dopetniajagce (D) na stopien bardzo dobry - wymagania obejmujg pelny zakres tresci
okreslonych programem nauczania:
a) zlozone, trudne, wazne do opanowania,
b) wymagajace korzystania z r6znych zrodet,
¢) umozliwiajgce rozwigzywanie problemow,
d) posrednio uzyteczne w zyciu pozaszkolnym,
e) pelne opanowanie programu,
5) wymagania wykraczajace (W) na stopien celujacy - wymagania obejmujg tresci nauczania:

a) znacznie wykraczajgce poza program nauczania,

b) stanowigce efekt samodzielnej pracy ucznia,

¢) wynikajace z indywidualnych zainteresowan,

d) zapewniajace peine wykorzystanie wiadomosci dodatkowych.

§ 31. 1. Uczen klasy drugiej oddziatu gimnazjalnego jest zobowiazany zrealizowa¢ projekt edukacyjny. Projekt
jest planowanym przedsigwzigciem edukacyjnym realizowanym przez zespol ucznidow przy wsparciu
nauczyciela, majagcym na celu rozwigzanie konkretnego problemu z zastosowaniem réznorodnych metod.

2. Projekt edukacyjny moze dotyczy¢ tresci nauczania okreslonych w podstawie programowej poszczegolnych
edukacji przedmiotowych badz wykracza¢ poza te tresci albo mie¢ charakter interdyscyplinarny.

3. Dyrektor Szkoly, na pisemny umotywowany wniosek rodzicoéw ( prawnych opiekunéw), w uzasadnionych
przypadkach losowych lub zdrowotnych , moze zwolni¢ ucznia z realizacji projektu.

4. W przypadku zwolnienia, o ktorym mowa w ust. 3, na §wiadectwie ukonczenia gimnazjum w miejscu
przeznaczonym na wpisanie oceny za wktad ucznia w realizacj¢ projektu edukacyjnego wpisuje si¢ ,,
zwolniony” albo ,, zwolniona”.

5. Celem projektu jest ksztatcenie u uczniow:

1) odpowiedzialno$ci za whasne postepy;

2) podejmowania grupowych pomystow;

3) umiejetnosci poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z ro6znych zrodet;
4) rozwigzywania problemow w tworczy sposob;

5) umiejetnosci stosowania teorii w praktyce;

6) rozwdj samoorganizacji i kreatywnosci;

7) przygotowanie do publicznych wystgpien;

8) nauke¢ samodzielnosci 1 podejmowania aktywnosci;

6. Projekt jest samodzielnie realizowany przez ucznidow pod opieka nauczycieli uczacych w klasach drugich. W
trakcie realizacji projektu uczen / uczniowie moga korzysta¢ z pomocy ekspertow z zewnatrz lub innych
nauczycieli.

7. Ocena projektu jest zawarta w WSO. Punkty do oceny zachowania z realizacji projektu wystawia
wychowaweca po konsultacji z opiekunem projektu.

8. Ocena projektu moze by¢ elementem oceny z przedmiotu w II semestrze, w klasie drugie;j.

Realizacja projektu moze trwac 2 — 3 miesigce i jest zakonczona publiczng prezentacja.
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§ 32. 1. W Szkole przyjety jest punktowy system oceniania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia, oparty na
nastepujacych zasadach:

1) kazdy nauczyciel szczegdétowo opracuje przedmiotowy system oceniania, w ktorym precyzuje kryteria
stosowania punktoéw zgodnie z WSO i specyfika przedmiotu;

2) podstawag do wystawienia oceny semestralnej jest suma maksymalnych punktow, ktore uczen mogt
uzyska¢ z danego przedmiotu w ciggu semestru;

3) ocenie semestralnej decyduje suma zdobytych punktéw przez danego ucznia wyrazona procentowo;

4) ocena roczna uwzglednia wyniki ucznia uzyskane w pierwszym i drugim semestrze;

5) stosowana skala ocen:

- 95%  -100% celujacy,
80% -94% bardzo dobry,
65% -79% dobry,
50% - 64% dostateczny,
30%  -49% dopuszczajacy,
29% -0% niedostateczny.

6) Zaleta punktowego systemu oceniania jest mozliwos¢ precyzyjnej, biezacej informacji o wiedzy i
umiejetnosciach ucznia. Oceny w tym systemie sg wystawiane wg jasnych kryteriow, jednolitych dla
wszystkich ucznidw i réznicujacych osiggnigcia pod wzgledem stopnia trudnos$ci. Wptywaja ponadto
motywujaco na systematyczno$¢ i samorozwdj ucznia.

§33. 1. Ocenianiu podlegaja nastgpujace formy aktywnosci ucznia:

1) sprawdziany/prace klasowe, obejmujace material powyzej 3 ostatnich godzin lekcyjnych - muszg by¢
zapowiedziane z tygodniowym wyprzedzeniem i zapisane w terminarzu dziennika elektronicznego. W
tygodniu klasa moze mie¢ maksymalnie 3 sprawdziany/prace klasowe oraz dodatkowo 1 sprawdzian z j¢zyka
obcego. W ciggu dnia moze by¢ 1 sprawdzian z przedmiotdw innych niz jezyk obcy i ewentualnie drugi
sprawdzian z jezyka obcego. Nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ na sprawdzianie/pracy klasowej skutkuje
wpisaniem do dziennika elektronicznego 0 punktow;

2) kartkéwki, obejmujace materiat z 3 ostatnich lekcji, nie wymagaja zapowiedzi, ich ilo$¢ jest nieograniczona
W ciagu dnia;

3) zadania domowe;

4) wytwory pracy ucznia;

5) aktywnos$¢ na lekcji, praca na lekcji;

6) projekty, praca w grupach i inne okreslone w PSO poszczegolnych nauczycieli;

2. Uczen ma prawo:

1) zobaczy¢ poprawione sprawdziany pisemne i poznac ich ocen¢ w terminie dwéch tygodni, a
wypracowania z jezyka polskiego w terminie trzech tygodni. W okresie diagnoz i egzamindéw probnych w
pierwszej kolejnosci sprawdzane sg te prace, a nastgpnie prace pisemne wewnatrzszkolne. Wtedy okres
oczekiwania na oceny ze sprawdziandw, prac klasowych wydtuza si¢ zgodnie z zarzadzeniem dyrektora szkoty;

2) poprosi¢ nauczyciela o dodatkowe wyjasnienie zagadnienia, ktérego nie zrozumiat;

3) zglosi¢ nieprzygotowanie do lekcji, brak zadania domowego itp. na zasadach okre§lonych w
przedmiotowych systemach oceniania nauczycieli.

§ 34. 1.Uczen w celu uzupetienia brakéow lub poprawienia wynikow moze korzysta¢ z cotygodniowych
konsultacji z nauczycielem.

2. Szczegdlowe sposoby poprawiania ocen z poszczegdlnych przedmiotow zawarte s3 w Przedmiotowych
Systemach Oceniania (PSO).

3. Uczniowi nieobecnemu na sprawdzianie/pracy klasowej nauczyciel wyznacza dodatkowy termin w ciggu
dwoch tygodni od przyjscia ucznia do Szkoty, w ktdérym uczen jest zobowigzany napisaé prace.

4. Nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia w wyznaczonym terminie powoduje wpisanie do dziennika
elektronicznego 0 pkt. z pracy.

5. Uczen, ktory z pracy klasowej otrzymal oceng¢ niedostateczng lub dopuszczajacg, moze w terminie
uzgodnionym z nauczycielem pisaé poprawe tej pracy. Punkty za powtdorne pisanie sprawdzianu/pracy
klasowej sg wpisywane do dziennika elektronicznego, bez wzgledu na wynik poprawy. Za sprawdzian pisany
W pierwszym terminie i jego poprawe wpisujemy do dziennika elektronicznego $rednig z dwoch ocen.

6. Uczen ma prawo, raz w semestrze, pisaé popraw¢ dowolnego sprawdzianu/pracy klasowej z kazdego
przedmiotu i zdoby¢ dodatkowe punkty w celu poprawienia ocen.
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7. Uczen przygotowujacy si¢ do wystepow artystycznych, konkursu, zawodow sportowych, na poziomie co
najmniej wojewddzkim, ma prawo do dwutygodniowej ochrony przed biezagcymi wymaganiami
dydaktycznymi. Zalegtosci muszg by¢ uzupetnione przez ucznia w uzgodnionym z nauczycielem terminie.

8. Kontrola i ocena ucznia powinna by¢ prowadzona systematycznie tj. rOwnomiernie roztozona na caty okres
nauki (biezaca, semestralna, roczna). Oprocz oceny indywidualnej, mozna stosowac réwniez oceng grupowa
dostosowang do potrzeb poszczegdlnych przedmiotow.

9. Uczniowie mogg dokonywaé¢ samooceny i autorefleksji w oparciu o okreslone kryteria. Kazdy moze dzicki
temu $ledzi¢ postepy i planowac wiasny rozwoj.

§ 35. 1. W Szkole przyjety jest punktowy system oceniania zachowania ucznia oparty na zasadzie, ze punkty
za zachowanie sg wystawiane za trzy ,,kategorie”:

1) stosunek do obowigzkow szkolnych,

2) kulture osobista,

3) zaangazowanie na rzecz klasy i Szkoty.
2. Za kazda ,kategori¢” uczen moze uzyska¢ maksymalnie 30 punktéw. Jesli uczen np. nie respektuje
zarzadzen Szkoty traci cze$¢ punktow w kategorii ,,stosunek do obowigzkoéw szkolnych”.
3. Na ostateczng ocen¢ zachowania sktadajg si¢ punkty za poszczegodlne ,kategorie”. Uczen moze uzyskaé
maksymalnie 90 punktow.
4. Wychowawca przy wystawianiu oceny zachowania bierze pod uwage m.in. punkty za samoocen¢ ucznia i
rowiesnika, punkty przyznane przez nauczycieli uczacych w danej klasie.
5. Wychowawca ma obowigzek przynies¢ na rade klasyfikacyjng np. Karty ucznia lub inne dokumenty, ktore
beda ,,uzasadniaty” wystawiong ocen¢ zachowania (zwlaszcza wzorowg, nieodpowiednig i naganng). Ocena
wystawiona przez wychowawcg jest ostateczna.
6. Przy ustalaniu oceny zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe,
nalezy uwzglednié¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o
potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publiczne poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;.
7. Za ,,przewinienia” uczen nie otrzymuje punktow w danej kategorii.
8. ,,Przewinienia” ucznia odnotowywane sg w postaci uwag w dzienniku elektronicznym. Brak identyfikatora i
obuwia oraz nicodpowiedni strdj, odnotowywany jest podczas sprawdzania obecnosci, w tabeli w formie
papierowe;j.
9. W Szkole stosowana jest nastgpujaca skala ocen zachowania:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.
10. Tabela 1 przedstawia przeliczanie punktow na oceny zachowania:

spotecznego oraz ogdlnie przyjetych norm spotecznych, np. kradziez, akty
agresji, nagminne palenie papierosow, uzywanie narkotykow, picie alkoholu,
samowolne lub demonstracyjne oddalanie si¢ od grupy, opuszczanie terenu
szkoty, akty wandalizmu, przynoszenie narzedzi zagrazajacych zyciu i zdrowiu
innych - uczen otrzymuje ocen¢ naganna, nawet wtedy, gdyby byt pod innym
wzgledem wzorowy.

Tab. 1
Stosunek do obowigzkéw | Kulturg osobistg Zaangazowanie na rzecz Ocena zachowania
szkolnych klasy i szkoty
co najmniej 28 pkt co najmniej 28 pkt co najmniej 25 pkt WZOrowe
co najmniej 27 pkt co najmniej 27 pkt co najmniej 20 pkt bardzo dobre
co najmniej 25 pkt co najmniej 25 pkt co najmniej 10 pkt dobre
co najmniej 15 pkt co najmniej 15 pkt co najmniej 5 poprawne
ponizej 15 pkt ponizej 15 pkt ponizej 5 pkt nieodpowiednie
w przypadku razgcego tamania regulaminu szkoty, zasad wspotzycia naganna
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11. Tabela 2 przedstawia szczegdtowe wymagania na poszczegodlne ,kategorie” dla ucznidow klas trzecich
(semestr I i II) oraz drugich (semestr I):

Tab. 2

Stosunek do obowigzkéw
szkolnych

Kultura osobista

Zaangazowanie na rzecz klasy,
szkoly, innych osé6b

Noszenie stroju szkolnego

(szczegdty w § 49 Statutu), 0- wspolzycia spolecznego oraz szkolnym/klasowym (np. 0-8p.
zZmiennego obuwia, 10p. | ogélnie przyjetych norm dekoracje, gazetki, akcje
identyfikatora, stroju etycznych: odpowiedni spoleczne, zglasza wlasne
galowego w czasie stosunek do pracownikoéw inicjatywy, wykonuje rézne
uroczystosci. szkoty (na lekcjach, 0- prace na rzecz klasy i
przerwach, wyjsciach, uwagi | 10p. szkoty).
Frekwencja: spdznienia, 0- w dzienniku itp.), (przyz | Pomoc kolezenska 0-2p.
nieusprawiedliwione 10p. naje W nauce.
godziny. . , - poszanowanie mienia wych Udzial w zajeciach 02p.
Respektowanie zarzadzen: szkoly i spolecznego, owaw .
L pozalekcyjnych.
np. zakaz palenia, picia 0- ca)
alkoholu, wnoszenia i 10p. | - poszanowanie wlasnosci - - -
. L . . . Dzialania na rzecz innych, | 0-2p.
uzywania niebezpiecznych drugiej osoby, .
narzedzi, zakaz uzywania + Zwlaszcza’lo.kalnej .
komérki na lekeji (komérka - poszanowanie spolecznosci (wolontariat).
powinna by¢ wytaczona), nietykalno$ci oraz godnosci | 0-5p.
zakaz opuszczania szkoty, osobistej innych oséb (przyz
obowigzek uczestniczenia w naje
uroczysto$ciach szkolnych i - postugiwanie si¢ naucz
zajeciach wychowawczo — kulturalnym jezykiem yciel
opiekunczych, dbatos¢ o (nieuzywanie wulgaryzméw) | uczac
mienie szkoly i innych. yw
klasie
)
Schludny wyglad - dba o 0-3p. | Organizowanie/pomoc w
swoj wyglad zewnetrzny i przygotowaniu (poza 0-6p.
higiene¢ osobista. lekcjami!):
Godne zachowanie na - uroczystosci szkolnych i
uroczystosciach/wyjsciach/ 0-7p. | klasowych
wyjazdach. - imprez pozaszkolnych
Samoocena ucznia (np. 0-2p.
odpowiedzialne podejscie do Terminowe i rzetelne
nauki) wykonywanie zleconych 0-10p.
Ocena rowiesnika 0-3p. | zadan na rzecz szkoty/klasy

- Stosowanie zasad

Praca w samorzadzie

(zyczliwos¢ wobec innych,
poszanowanie godnosci 0sob
ze swojego otoczenia, pomoc
kolezenska, wspotpraca,
wlasciwy stosunek do drugiej
osoby itp.)

(np. dotrzymuje ustalonych
termindw przynoszenia
roznych dokumentow czy
wykonania dekoracji,
starannie wykonuje
powierzone mu prace i
zadania).

12. Tabela 3 przedstawia szczegbétowe wymagania na poszczegolne ,kategorie” dla uczniow klas drugich

(semestr II):

Tab. 3

Stosunek do obowigzkéw
szkolnych

Kultura osobista

Zaangazowanie na rzecz klasy,
szkoly, innych osé6b
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Noszenie stroju szkolnego - Stosowanie zasad Praca w samorzadzie
(szczegoly w § 49 Statutu), 0- wspolzycia spolecznego oraz szkolnym/klasowym (np. 0-8p.
zmiennego obuwia, 5p. ogolnie przyjetych norm dekoracje, gazetki, akcje
identyfikatora, stroju etycznych: odpowiedni spoleczne, zglasza wlasne
galowego w czasie stosunek do pracownikoéw inicjatywy, wykonuje rézne
uroczystosci. szkoty (na lekcjach, prace na rzecz klasy i
przerwach, wyjsciach, uwagi | O - szkoty).
Frekwencja: spdznienia, 0- w dzienniku itp.), 10p. Pomoc kolezenska 0-2p.
nieusprawiedliwione 8p. (przyz | w nauce.
godziny. . , - posza.nowanie mienia naje Udzial w zajeciach 02p.
Respektowanie zarzadzen: szkoly i spolecznego, wych .
L pozalekcyjnych.
np. zakaz palenia, picia 0- OWaW Dzialania na rzecz innych, | 0-2
alkoholu, wnoszenia i 7p. | - poszanowanie wilasno$ci ca) Y P-
. L . . . zwlaszcza lokalnej
uzywania niebezpiecznych drugiej osoby, - ]
. . . spolecznosci (wolontariat).
narzedzi, zakaz uzywania +
komorki na lekcji (komorka - poszanowanie
powinna by¢ wylgczona), nietykalnosci oraz godnosci | 0-5p.
zakaz opuszczania szkoty, osobistej innych oséb (przyz
obowigzek uczestniczenia w naje
uroczysto$ciach szkolnych i - poslugiwanie si¢ naucz
zajeciach wychowawczo — kulturalnym jezykiem yciel
opiekunczych, dbatos¢ o (nieuzywanie wulgaryzméw) | uczac
mienie szkoly i innych. yw
Obowiazek udzialu 0- klasie
w realizacji projektu 10p )
edukacyjnego (szczegotowa Schludny wyglad - dba o 0-3p. | Organizowanie/pomoc w
punktacja w regulaminie swoj wyglad zewnetrzny i przygotowaniu (poza 0-6p.
projektow). higiene¢ osobista. lekcjami!):
Godne zachowanie na - uroczystosci szkolnych
uroczysto$ciach/wyjsciach/ 0-7p. | iklasowych
wyjazdach. - imprez pozaszkolnych.
Samoocena ucznia (np. 0-2p. | Terminowe i rzetelne
odpowiedzialne podejscie do wykonywanie zleconych 0-10p.
nauki) zadan na rzecz szkoly/klasy
Ocena rowiesnika 0-3p. | (np. dotrzymuje ustalonych
(zyczliwos¢ wobec innych, terminéw przynoszenia
poszanowanie godnos$ci 0s6b r6znych dokumentéw czy
ze swojego otoczenia, pomoc wykonania dekoracji,
kolezenska, wspotpraca, starannie wykonuje
wiasciwy stosunek do drugiej powierzone mu prace i
osoby itp.) zadania).

13. Uczen z oceng nieodpowiednig, naganna, poprawng zachowania nie moze pelni¢ funkcji w samorzadzie
szkolnym i klasowym.

14.  Jesli uczen =znaczaco poprawit zachowanie,
nieodpowiedniej.

15. Zachowanie ucznia poza Szkota ma wptyw na ocen¢ zachowania w sytuacjach drastycznych i nagminnych.
Natomiast sporadyczne niewlasciwe zachowanie nie powinno wplywaé na ocen¢ zachowania. Nie zwalnia to
jednak nauczyciela od

udzielania pouczenia czy podjecia stosownych dziatan.

16. Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych,

17. Wprowadza si¢ wymog zapisywania pozytywnych i negatywnych opinii o kazdym uczniu w trakcie
semestru przez wszystkich nauczycieli. Nie bierze si¢ pod uwage opinii nauczyciela, ktéry o danym uczniu nie
potrafi powiedzie¢ nic

pozytywnego.

18. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia

mozna podwyzszyé ocen¢e do poprawnej np. z
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rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na zachowanie na podstawie
orzeczenia poradni psychologiczno — pedagogicznej

§ 36. 1. Klasyfikowanie $rodroczne (roczne) odbywa si¢ zgodnie z kalendarzem danego roku szkolnego.
2. Nauczyciele/wychowawcy s3 zobowigzani do wystawienia ocen §rodroczne (rocznych) w terminie nie
pozniej niz tydzien przed radg klasyfikacyjna.
3. Oceny klasyfikacyjne z przedmiotdéw nie majg wptywu na oceng klasyfikacyjng zachowania.
4. Laureaci konkursow przedmiotowych stopnia co najmniej wojewodzkiego otrzymuja z danych zajgc
edukacyjnych celujacg roczng oceng klasyfikacyjna.
5. Na co najmniej tydzien przed S$rodroczng (roczng) rada klasyfikacyjng nauczyciele/wychowawcy sa
zobowiazani poinformowac¢ ucznia i jego rodzicow o srdédrocznych (rocznych) ocenach klasyfikacyjnych z
zaje¢ edukacyjnych i ocenie
zachowania poprzez wpis w dzienniku elektronicznym Librus.
6. Na co najmniej miesigc przed radg klasyfikacyjng nauczyciele sg zobowigzani do poinformowania uczniéw
o przewidywanych ocenach niedostatecznych. Informacje o grozacych ocenach niedostatecznych przekazywane
sg rodzicom przez wychowawce klasy na zebraniu lub poprzez wpis w dzienniku elektronicznym.
7. Oceny klasyfikacyjne srodroczne podawane sg do wiadomosci rodzicow w formie pisemnej na zebraniu.
8. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej z wyrdznieniem.
9. Uczniowi, ktory uczegszcezat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie czy etyke, do $redniej ocen, wlicza si¢
takze roczne oceny uzyskane z tych zajgc. Jesli uczen uczegszeza na religig i etyke jednoczesnie, to wlicza si¢
srednig ocen z obu przedmiotow.
10. Uczen, ktory realizuje obowiazek szkolny poza placowka nie jest oceniany z zachowania,
11. Uczen, jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze
srodroczna (roczna) ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny w terminie 7 dni od dnia
zakonczenia zaj¢c.
12. W przypadku stwierdzenie, ze srodroczna (roczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora:
1) w przypadku $roédrocznej (rocznej) oceny klasyfikacyjnej — przeprowadza sprawdzian wiadomosci
i umiej¢tnosci ucznia,
2) w przypadku rocznej oceny zachowania — ustala roczng ocen¢ zachowania w drodze glosowania
zwykla wickszoscig gloséw. Komisja weryfikuje zasadno$¢ zastrzezen do oceny zachowania w
ciggu 5 dni.
13.Ustalona przez komisj¢ ocena jest ostateczna i nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
14. Sposoby informowania rodzicéw o efektach pracy dzieci:
1) kontakty bezposrednie (zebrania ogdlnoszkolne, zebrania klasowe, indywidualne rozmowy),
2) kontakty posrednie (rozmowa telefoniczna, korespondencja listowna, pedagog szkolny, adnotacje
w dzienniczku lub w zeszycie przedmiotowym),
3) dziennik elektroniczny w Systemie kontroli frekwencji i postepoéw w nauce Librus.
15. W procesie informowania rodzicéw o postepach ich dzieci nauczyciel:
omawia efekty pracy ucznia, informuje rodzicow co uczen moze zrobi¢, aby poprawi¢ swoje wyniki;
informuje o uzdolnieniach i zainteresowaniach rozpoznanych w Szkole i sposobach ich rozwijania.
16. Sprawdzone i ocenione prace pisemne (kartkowki, sprawdziany, prace klasowe) sg przekazywane na
biezaco uczniom i rodzicom),
17. Dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego jest udostepniania
rodzicom tylko na terenie Szkotly i na wniosek ztozony przez rodzicow do dyrektora szkoty.

§ 37. 1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna
moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej i
powtarza klase, z uwzglednieniem ust. 1 pkt 3.

3. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu
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edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z
jednych obowigzkowych zajgc

edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajg¢cia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

4. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw
do ustalenia srodrocznej (rocznej) oceny klasyfikacyjnej z powodu niecobecnos$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajacych potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

5. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionych nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny.

6. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionych nieobecnosci, lub na wniosek jego
rodzicow lub opiekundéw rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na egzamin klasyfikacyjny.

7. Uczen nieklasyfikowany w/w powodow lub jego rodzice wnosza podanie z uzasadnieniem do Dyrektor Szkoty
najpozniej jeden dzien przed posiedzeniem rady klasyfikacyjne;j.

8. W przypadku, gdy uczen w wyniku klasyfikacji §rédrocznej zostal nieklasyfikowany, jest zobowigzany do
zaliczenia materialu w trybie i formie ustalonej przez nauczyciela i nie p6zniej niz dwa miesigce po klasyfikacji.
Jesli w wymaganym terminie tego nie uczyni, istnieje podstawa do wystawienia oceny niedostatecznej na koniec
roku.

§ 38. 1. Uczen konczy Szkole jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskal oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych wyzsze

od oceny niedostateczne;j;

2) przystapit do egzaminu gimnazjalnego.
2. Uczen konczy szkole z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania. Do
sredniej ocen, wlicza si¢ roczne oceny uzyskane z religii oraz dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.
3. Na swiadectwie ukonczenia Szkoty w czg¢sci dotyczacej szczegdlnych osiggnieé ucznia odnotowuje si¢
osiggniecia zgodne z zapisem w obowigzujacym rozporzgdzeniu MEN w sprawie wydawania §wiadectw oraz
Zarzadzeniu Dolno$lgskiego Kuratora Oswiaty dotyczacym rekrutacji.
4. Tryb i szczegdlowe zasady przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego reguluje aktualne Rozporzadzenie
MEN w sprawie warunkoéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidow i shuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdzianow i egzamindéw w szkotach publicznych.

§ 39. 1. Na terenie Szkoty uczniom przystuguja nast¢pujgce prawa:

1) prawo do uczestniczenia we wszystkich zajeciach lekcyjnych ujetych w planie nauczania oraz
pozalekcyjnych, wilasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowe;j;

2) do opieki wychowawczej i warunkow pobytu w Szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong, i poszanowanie jego
godnosci;

3) do jawnej i umotywowanej oceny, do poznania Kkryteriow oceniania zawartych w
wewnatrzszkolnym systemie oceniania;

4) do wypoczynku i rownomiernego obcigzenia pracami pisemnymi;

5) do uczestniczenia w pracach samorzadu uczniowskiego, do wplywania na zycie Szkoty poprzez
dziatalno$¢ samorzadowg oraz zrzeszanie si¢ dzialajacych organizacjach dziatajacych w szkole;

6) do swobodnego rozwoju swojej osobowosci oraz do ochrony prywatnosci zycia osobistego i
rodzinnego, bycia szanowanym jako osobie, ktorej wolno zachowaé wiasny styl z poszanowaniem
zasad obowigzujacych w Szkole;

7) do gloszenia pogladéw kontrowersyjnych (pod warunkiem, zZe nie naruszajg praw innych osob, nie
o$mieszajg ich, nie ponizajg, nie godza w ich dobre imi¢) oraz do swobody wyrazania mysli i
przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia Szkoty, a takze swiatopogladowych i religijnych -
jesli nie narusza tym dobra innych osob,

8) do korzystania z pomocy rzecznika praw ucznia;

9) do pomocy psychologiczno-pedagogicznej ze strony Szkoly w rdéznych sytuacjach dla niego
kryzysowych, pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

10) do pomocy socjalnej, ktorej zakres uzalezniony jest od $rodkow finansowych, ktérymi dysponuje
Szkota;

11) do korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, $rodkéw dydaktycznych podczas zajgc
pozalekcyjnych;
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12) do swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia Szkoty, a takze
swiatopogladowych i religijnych- jesli nie narusza tym dobra innych osob;
a) organizowania dzialalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej i rozrywkowej zgodnie z
wlasnymi potrzebami oraz mozliwo$ciami organizacyjnymi za wiedzg i przy udziale
wychowawcy klas lub opiekunéw poszczegdlnych agend szkolnych, w porozumieniu z
Dyrektorem Szkoty;
b) korzystania z dobr kultury oraz ich wspottworzenia;
13) do wspottworzenia norm obyczajowosci szkolnej;
14) do rozwijania zainteresowan i uzdolnien; w tym m.in. do indywidualnego toku lub programu nauki
dla szczegodlnie uzdolnionych (uczen, ktoremu IPN zostanie przyznany w trzeciej klasie, ubiega si¢
o te zaj¢cia najpozniej do potowy pazdziernika danego roku szkolnego. Po tym terminie zajgcia nie
beda przyznawane),
15) do wspdtdecydowania o tematyce lekcji wychowawczych i formach ich realizacji;
2. Ochrona praw ucznia nie oznacza, ze¢ moze on bezkarnie narusza¢ godno$¢ nauczycieli i pracownikoéw
Szkoty, obrazac ich, i lekcewazy¢.
3. W przypadku nierespektowania praw, uczen lub jego rodzice (opiekunowie) moga odwotaé si¢ do
wychowawcy, rzecznika praw ucznia, pedagoga szkolnego, dyrektora (wicedyrektora) oraz w razie potrzeby
do organu petnigcego nadzor pedagogiczny nad Szkota.
4. W kazdym przypadku zgloszenia naruszen praw, uczen oraz jego rodzice (opiekunowie) powinni uzyskaé
pisemng odpowiedz uzasadniajacg przyjete w danej sprawie stanowisko, po wyshuchaniu przez
rozstrzygajacego wszystkich stron sporu. Termin uzyskania odpowiedzi nie powinien przekracza¢ 14 dni, a
w uzasadnionych przypadkach 30 dni.
5. Uczen moze korzysta¢ z telefonu komorkowego w czasie zajgc lekcyjnych w wyjatkowych przypadkach.
6. Konieczno$¢ uzycia telefonu przez ucznia, rodzic zgtasza wychowawcy. Uzycie telefonu do innych celow
bedzie karane zarekwirowaniem telefonu do czasu odbioru aparatu przez rodzicow lub opiekundw.

§ 40. 1. Obowigzkiem kazdego ucznia jest:
1) poznanie swoich praw i obowigzkow;
2) spelnianie obowigzku szkolnego - punktualne, aktywne i systematyczne uczestnictwo w zajgciach
lekcyjnych i w zyciu Szkoty, noszenie wymaganych podrecznikdéw i przyborow szkolnych;
3) uczestnictwo w realizacji projektu edukacyjnego;
4) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego w odniesieniu do nauczycieli i kolegow oraz innych
pracownikéw Szkoty;
5) przestrzeganie zasad kultury wspoélzycia spolecznego w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli, i innych
pracownikéw Szkoty;
6) dbalos¢ o mienie, wspdlne dobro, tad i porzadek Szkoty;
7) podporzadkowanie si¢ wszystkim obowigzujagcym na terenie szkoty zarzadzeniom, dbatos¢ o wspdlne
dobro, tad i porzadek;
8) bycie uczciwym i prawdomdéwnym,;
9) ponoszenie odpowiedzialno$ci za wlasne zycie, zdrowie i higien¢ osobistg oraz rozwoj;
10) zmiana obuwia wewnatrz budynku, noszenie stroju gimnastycznego na =zajecia wychowania
fizycznego;
11) szanowanie i ochranianie przekonan i wlasnosci innych osob;
12) przeciwstawianie si¢ przejawom agresji;
13) dbanie o estetyczny wyglad szkoty i otoczenia;
14) dbanie o honor klasy i Szkoty;
15) sumienne wykonywanie przyjetych lub przydzielonych zadan np. dyzur w klasie;
16) informowanie i uzyskiwanie potwierdzenia udziatu w zawodach, imprezach, itp.
17) dbanie o schludny wyglad,
18) naprawienia szkody, za ktora ponosi wing,
19) posiadanie stroju galowego w czasie:
a) uroczystosci szkolnych wynikajgcych z ceremoniatlu szkolnego;
b) grupowych lub indywidualnych wyj$¢ poza teren szkoty w charakterze reprezentacji szkoty;
¢) imprez okolicznosciowych, jezeli taka decyzje podejmie wychowawca klasy lub Rada
Pedagogiczna;
d) diagnoz i egzaminow.
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§ 41. Na terenie Szkoly obowigzuje:

1) zakaz palenia tytoniu, zazywania narkotykéw, noszenia 0zdob na twarzy, widocznego makijazu,
pomalowanych paznokci, farbowania wloséw i wyzywajacego stroju;

2) zakaz opuszczania terenu szkoty podczas zaje¢ lekcyjnych oraz przerw;

3) zakaz uzywania telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych w trakcie lekcji. W
przypadku ztamania Statutu w czesci dotyczacej korzystania z telefonéw komoérkowych i1 innych
urzadzen elektronicznych uczen zobowigzany jest oddaé je nauczycielowi prowadzacemu zajgcia
lub sprawujgcemu opieke. Odebrane urzadzenie nauczyciel przekazuje do dyrektora, od ktorego
odbiera¢ je moga tylko rodzice (opiekunowie);

4) Spotecznos¢ szkoly ma obowigzek przestrzegania norm prawa obowiujazego na terytorium RP, w
tym przepisOw prawa oswiatowego oraz norm wewnatrzszkolnych;

5) strdj szkolny, opisany w § 26 ust. 3.

§42. 1. Uczen moze by¢ zwolniony z czg$ci zaje¢ edukacyjnych tylko na pisemng prosbe rodzicow (prawnych
opiekunow) ztozong wychowawcy klasy.

2. W przypadku dlugoterminowego zwolnienia z zajg¢ wychowania fizycznego, rodzice (prawni opiekunowie)
wystepujg z pismem do Dyrektora Szkoty, zalaczajac zaswiadczenie lekarskie. Dyrektor Szkoly w trybie
postepowania administracyjnego, zwalnia ucznia z zajec.

3. Na poczatku edukacji w oddziatach gimnazjalnych rodzice zobowigzani sg do zadeklarowania uczestnictwa
ich dziecka w lekcjach religii. Uczestnictwo w lekcjach religii skutkuje wpisaniem oceny na $wiadectwie.
Rezygnacja z uczestnictwa w lekcjach religii jest mozliwa na wniosek rodzica do konca wrzesnia kazdego roku
szkolnego.

4. Uczen przekazuje wychowawcy klasy zwolnienie lekarskie lub usprawiedliwienie nieobecnosci w Szkole,
napisane przez rodzicow, na najblizszej godzinie wychowawczej po powrocie do szkoty.

5. Niespetnianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie przepisow o postgpowaniu egzekucyjnym w
administracji. Przez niespetnianie obowigzku szkolnego Ilub obowigzku nauki nalezy rozumieé
nieusprawiedliwiong nieobecnos$¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zajec
edukacyjnych w Szkole.

§43. 1. Nagrody dla ucznidow przyznaje:
1) Dyrektor Szkoly z wlasnej inicjatywy lub na wniosek nauczyciela, opiekuna samorzadu
uczniowskiego, Rady Rodzicow i administracji Szkoty;
2) nauczyciel, opiekun samorzadu z wtasnej inicjatywy lub na wniosek uczniéw lub rodzicoéw
(opiekunow);
3) Rada Rodzicow z wlasnej inicjatywy.
2. Nagrodami moga by¢:
1) pochwata przed klasa, pochwata na apelu;
2) list gratulacyjny skierowany do rodzicow (opiekundéw);
3) dyplom;
4) wpis do kroniki szkolnej, umieszczenie na tablicy osiggni¢¢ i na stronie internetowej szkoty;
5) $wiadectwo z wyrdznieniem;
6) nagroda rzeczowa np. ksigzka, statuetka;
7) udzial w spotkaniach reprezentujacych szkote na zewnatrz;
8) nagroda Dyrektora Szkoty, tytul ,, Primus Inter Pares”;
9) nagroda finansowa lub inna okre$lona przez organ, ktory ja przyznaje;
10) nominacja stypendialna.
3. Warto$¢ nagrody rzeczowej lub finansowej wynika z mozliwo$ci materialnych organu, ktéry jg przyznaje.
4. Od przyznanej nagrody uczen (jego rodzice, opiekunowie) moze odwotaé si¢ w terminie 7 dni do Dyrektora
Szkoty. Dyrektor Szkoly zobowigzany jest do rozpatrzenia sprawy i udzielenia odpowiedzi na piSmie w ciggu
14 dni.
5. O przyznanej nagrodzie uczen i jego rodzice (opickunowie) zawiadamiani sg na pi§mie lub stowne.

§44. 1. Karg na ucznia moze natozy¢:
1) Dyrektor Szkoly wtasnej inicjatywy lub na wniosek nauczyciela, opiekuna samorzadu
uczniowskiego, Rady Rodzicow lub pracownikéw niepedagogicznych;
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2) nauczyciel z wlasnej inicjatywy lub na wniosek uczniow, lub rodzicéw (opiekunow).
2. Stosowanymi karami moga by¢:

1) upomnienie, rozmowa dyscyplinujaca z wychowawcg, pedagogiem,;

2) uwaga wpisana do dziennika;

3) nakaz naprawienia szkody;

4) nagana Dyrektora Szkoty z powiadomieniem rodzicow;

5) obnizenie oceny zachowania (zgodnie z WSO);

6) zakaz uczestniczenia w pozalekcyjnych, atrakcyjnych zajeciach;

7) zakaz reprezentowania Szkoty na zewnatrz;

8) przeniesienie do innej klasy.
3. W szczegolnych przypadkach, na wniosek Dyrektora Szkoty, jest przeniesienie ucznia przez Kuratora
Oswiaty do innej szkoty. Karg te stosuje si¢ po uprzednim wyczerpaniu kar przewidzianych w § 44 ust. 2. oraz
w przypadku szczegodlnie razacych naruszen regulaminu, zwtaszcza zachowan zagrazajacych zyciu i zdrowiu
innych oséb.
5. O zastosowaniu szczegolnej kary szkota ma obowigzek poinformowania osobiscie lub na pismie rodzicéw
(opiekunéw) oraz ucznia natychmiast po natozeniu.
6. Kara nalozona na ucznia moze by¢ zastosowana po wyczerpaniu innych $rodkéw odwotawczych, po
rzetelnym wyjasnieniu sprawy, umozliwieniu wykorzystania prawa do obrony i musi by¢ wspdlmierna do
winy.
7. Kazdy uczen ma prawo do sktadania wyjasnien ustnych lub na pismie do Rady Pedagogicznej w zwigzku z
sytuacja, ktora moze spowodowaé natozenie na niego kary.
8. Od nalozonej kary uczen lub jego rodzice (opickunowie) moga odwotac si¢ w terminie 7 dni:

1) od kary natozonej przez Dyrektora Szkoty do Kuratora Oswiaty,

2) od kary natozonej przez wicedyrektora lub nauczyciela do Dyrektora Szkoty.
9. Dyrektor Szkoly zobowigzany jest do rozpatrzenia i udzielenia odpowiedzi na pismie w ciggu 14 dni.

§ 45. 1. Dla oddziatow gimnazjalnych uzywa si¢ pieczeci urzedowej dotychczasowego Gimnazjum nr 1 im.
Hugona Dionizego Steinhausa, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Dla oddziatow gimnazjalnych prowadzi si¢ i przechowuje oddzielng dokumentacj¢ na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.

Rozdzial 6
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly

§ 46. 1. Zasady zatrudniania pracownikow Szkoty okres$laja odrebne przepisy.
2. Liczbe pracownikow Szkoty ustala Dyrektor Szkoty, a zatwierdza organ prowadzacy.
3. Dla poszczegodlnych pracownikow Szkoty ich szczegdtowe zakresy obowigzkow okresla Dyrektor Szkoty.

§ 47. 1. Do ogolnego zakresu zadan nauczycieli nalezy:
1) planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno — wychowawczej i opiekunczej zgodnie z obowigzujgcym
programem oraz ponoszenie odpowiedzialnosci za jej jakos¢;
2) ksztalcenie i wychowywanie mlodziezy w umilowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;
3) dbanie o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji, pokoju
i przyjazni miedzy ludzmi réznych narodow, ras i §wiatopogladow;
4) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci i zainteresowan;
5) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb
rozwojowych uczniéw oraz dokumentowanie tych obserwacji;
6) stosowanie tworczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania;
7) bezstronne i obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe traktowanie ucznidéw;
8) przygotowywanie szczegdlowych kryteriow oceniania nauczanego przedmiotu;
9) odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznidéw podczas pobytu w Szkole i poza jego terenem w czasie
wycieczek itp.;
10) wspolpracowanie ze specjalistami §wiadczacymi pomoc psychologiczno - pedagogiczng, zdrowotng itp.;
11) planowanie wtasnego rozwoju zawodowego, systematyczne podnoszenie swoich kwalifikacji
zawodowych przez aktywne uczestnictwo w roznych formach doskonalenia zawodowego;
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12) troska o estetyke pomieszczen;
13) eliminowanie przyczyn niepowodzen uczniow;
14) realizowanie zalecen Dyrektora Szkoty i osob kontrolujacych;
15) czynny udzial w pracach Rady Pedagogicznej, realizacja jej postanowien i uchwat;
16) inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym, kulturalnym
lub rekreacyjno - sportowym,;
17) znajomos$¢ i przestrzeganie przepisow ogoélnych obowigzujagcych w Szkole oraz przepisow BHP i
ppoz., obowigzkdéw wynikajacych z zakresu zajmowanego stanowiska lub dotyczacych wykonywanej pracy;
18) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej 1 opiekunczej zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.
2. Nauczyciel otacza indywidualng opieka kazdego ze swoich uczniéw i utrzymuje biezacy kontakt z ich
rodzicami (prawnymi opiekunami) w celu:
1) poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych ich dzieci;
2) ustalenia form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dzieci;
3) wlaczenia ich w dziatalno$¢ Szkoty;
4) wspotdziatania w sprawach wychowania i nauczania uczniow z uwzglednieniem prawa rodzicoOw
(prawnych opiekunéw) do znajomosci zadan wynikajgcych w szczegdlnosci z zrealizowanego programu
nauczania i uzyskiwania informacji dotyczacych danego ucznia, jego zachowania i rozwoju.
3. Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej, wyspecjalizowanych placowek 1 instytucji naukowo -
oswiatowych.

§ 48. 1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem
jest w szczegolnosci ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddzialu oraz jego modyfikowanie w
miar¢ potrzeb.
2. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotow pokrewnych tworza zespoty
przedmiotowe.
3. Pracg zespolu przedmiotowego kieruje jego przewodniczacy powolywany przez Dyrektora Szkoty,
na wniosek zespotu.
4. Zespot przedmiotowy realizuje wlasne cele i zadania okreslone w planie pracy sporzadzonym na dany rok
szkolny, zgodnie z zatozeniami planu pracy Szkoty.
5. Do zadan zespotu przedmiotowego nalezy m.in.:

1) opracowanie kryteriow oceniania uczniéw oraz sposobu badania osiaggni¢¢;

2) stymulowanie rozwoju uczniow;

3) opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich programéw nauczania;

4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli.

§ 49. 1. W celu prawidlowego funkcjonowania Szkoty zatrudnia si¢ pracownikow administracji i obstugi.
2. Do ogdlnego zakresu zadan pracownikow administracji i obstugi nalezy:
1) znajomos$¢ i1 przestrzeganie przepisow ogolnych obowigzujacych w Szkole oraz przepisow BHP i ppoz.,
obowigzkoéw wynikajacych z zakresu zajmowanego stanowiska lub dotyczacych wykonywanej pracy;
2) przestrzeganie obowigzujacych norm prawnych i spolecznych zasad porzadkowych oraz polecen
i wymagan stawianych przez Dyrektora Szkoty;
3) sumienne i terminowe wykonywanie zadan;
4) przestrzeganie zasad dobrego wspolzycia oraz dbalos¢ o wilasciwe stosunki miedzyludzkie
w §rodowisku pracy;
5) udzielanie uczniom pomocy na terenie nalezgcym do Szkoty w sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa.
3. Szczegotowe zakresy obowiazkow pracownikow, o ktorych mowa w ust. 112 okresla Dyrektor.

Rozdzial 7
Rodzice (prawni opiekunowie)

§ 50. 1. Rodzice (prawni opiekunowie) i nauczyciele wspotdziataja ze sobg w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki w celu skutecznego oddziatywania wychowawczego na dziecko oraz okres§lenia drogi jego
indywidualnego rozwoju.

2. Wspotpraca Szkoty z rodzicami (prawnymi opiekunami) odbywa si¢ poprzez indywidualne konsultacje,
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zebrania klasowe, zebrania ogdlne oraz zebrania Rady Rodzicow.
3. Spotkania z rodzicami (prawnymi opiekunami) w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy
wychowawcze organizowane sg w Szkole na podstawie harmonogramu opracowanego na poczatku danego
roku szkolnego, a takze na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunow) lub nauczycieli.
4. Rodzice (prawni opickunowie) majg prawo do:
1) zapoznania si¢ z programem nauczania oraz zadaniami wynikajacymi z programu rozwoju Szkoty
i planow pracy w danym oddziale;
2) uzyskiwania na biezaco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka;
3) uzyskiwania porad i wskazéwek od nauczycieli, pedagoga w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci
wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy;
4) sktadania i przekazywania nauczycielowi oraz Dyrektorowi Szkoty wnioskow z obserwacji pracy
Szkoty;
5) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Szkoty organowi prowadzacemu i nadzorujagcemu prace
pedagogiczng poprzez swoje przedstawicielstwo - Rad¢ Rodzicow.
5. Rodzice (prawni opieckunowie) za szczegolne zaangazowanie we wspieraniu pracy Szkoly moga otrzymac na
zakonczenie roku szkolnego list pochwalny Dyrektora Szkoty.

Rozdzial 8
Uczniowie Szkoly, ich prawa i obowiazki

§ 51. 1. Uczen ma prawo w szczegdlnosci do:
1) uczestnictwa we wszystkich zajgciach lekcyjnych i zaj¢ciach pozalekcyjnych oraz do indywidualnego toku
i programu nauczania;
2) zapoznania si¢ z programem nauczania, jego tre$cig, celami i stawianymi wymaganiami, w tym z
wymogami stosowanego w szkole systemu oceniania;
3) jawnej, obiektywnej, umotywowanej oceny;
4) organizacji zycia szkolnego, w sposéb umozliwiajacy zachowanie wlasciwych proporcji migdzy
wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;
5) wlasciwie zorganizowanych procesow ksztatcenia, wypoczynku i zadawania prac domowych zgodnych z
zasadami higieny pracy umystowe;j;
6) wyrazania opinii i watpliwos$ci dotyczacych tre§ci nauczania oraz uzyskiwania wyjasnien i odpowiedzi;
7) uczestnictwa w pracach Samorzgdu Uczniowskiego;
8) opieki wychowawczej i warunkdéw pobytu w Szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrone przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;
9) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
10) rozwijania zainteresowan, zdolnos$ci i talentow;
11) reprezentowania Szkoty w konkursach i zawodach;
12) swobodnego wyrazania opinii we wszystkich sprawach, jesli nie narusza tym dobr innych osob;
13) swobodnego rozwoju swojej 0sobowosci;
14) ochrony prywatnosci zycia osobistego i rodzinnego;
15) pomocy psychologiczno - pedagogiczne;j;
16) przedstawiania wychowawcy klasy, Dyrektorowi Szkoty i innym nauczycielom swoich probleméw oraz
uzyskiwania od nich pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;
17) pomocy socjalnej;
18) poszanowania przekonan religijnych;
19) poszanowania swej godnosci i nietykalnosci osobiste;.
2. W przypadku nierespektowania wyzej wymienionych praw, uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie)
moga ztozy¢ pisemng skarge do Dyrektora Szkoty, Wicedyrektora Szkoty, wychowawcy, pedagoga szkolnego,
szkolnego rzecznika praw ucznia, a w razie potrzeby do organu prowadzacego lub sprawujacego nadzor
pedagogiczny. W kazdym przypadku takiej skargi uczen i jego rodzice (opickunowie prawni) powinni uzyskaé
pisemng odpowiedz uzasadniajacg przyjete w danej sprawie stanowisko Szkoty, po wystuchaniu przez
rozstrzygajacego wszystkich stron sporu.
3. Obowigzkiem kazdego ucznia jest przestrzeganie postanowien zawartych w Statucie, a zwlaszcza :
1) aktywne uczestnictwo w zajeciach lekcyjnych i systematyczne zdobywanie wiedzy;
2) wykorzystywanie w pelni czasu przeznaczonego na nauke;
3) rzetelne pracowanie nad poszerzaniem swojej wiedzy i umiejg¢tnosci;
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4) systematyczne przygotowywanie si¢ do zajec;
5) dopelnianie obowigzku uzupetniania usprawiedliwienia nieobecnosci od rodzica (prawnego opiekuna)
w ciaggu tygodnia od powrotu do Szkoty;
6) dbanie o dobre imi¢ Szkoty, kultywowanie i wzbogacanie jej tradycji;
7) przestrzeganie zasad kultury wspotzycia spotecznego;
8) wywigzywanie si¢ z obowigzkéw dyzurnego klasowego;
9) wlasciwe zachowanie oraz okazywanie szacunku kolegom, nauczycielom, pracownikom Szkoty poprzez
spotecznie akceptowane formy;
10) dbanie o wspolne dobro, tad i porzadek;
11) przestrzeganie obowigzujacych zalecen i zarzadzen Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej oraz ustalen
Samorzadu Uczniowskiego;
12) dbanie o schludny wyglad;
13) posiadanie stroju galowego na uroczystosciach szkolnych (dziewczgta: biala bluzka, ciemna spodniczka
lub ciemne spodnie; chlopcy: biata koszula, ciemne spodnie);
14) zmienianie obuwia i zdejmowanie wierzchniej odziezy po wejsciu do Szkoly w okresie jesienno -
Zimowym,;
15) przestrzeganie zakazu korzystania z telefonow komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych podczas
trwania lekcji.

§ 52. 1. Uczen moze by¢ nagradzany lub karany.

2. Sposob karania dostosowuje si¢ do rodzaju popetnionego przez ucznia wykroczenia.

3. W Szkole nie mozna stosowaé kar naruszajacych nietykalno$é i godnos$¢ osobistg uczniow.

4. Szkota ma obowigzek informowania rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia o przyznanej nagrodzie
lub zastosowanej wobec ucznia karze. Obowigzek ten spetnia wychowaweca zainteresowanego ucznia.

5. Od natozonej kary przystuguje odwotanie do Dyrektora Szkoty.

6. Rozstrzygniecie Dyrektora w sprawie jest ostateczne.

§ 53. 1. Ucznia mozna nagrodzi¢ za:
1) rzetelng nauke;
2) prace na rzecz Szkoty;
3) wybitne osiagnigcia w nauce;
4) wzorowe zachowanie i postawg;
5) reprezentowanie Szkoly na zewnatrz poprzez udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych
1tp.
2. Ustala si¢ nastgpujace nagrody dla ucznidow:
1) pochwata od wychowawcy w obecnosci catej klasy;
2) pochwata od Dyrektora Szkoty w obecnosci calej spotecznosci szkolnej;
3) list pochwalny od wychowawcy lub Dyrektora Szkoty;
4) dyplom;
5) nagroda rzeczowa;
6) Swiadectwo z wyrdznieniem.
3. Do przyznanej uczniowi nagrody mozna wnie$¢ zastrzezenia.
4. Zastrzezenia mogg wnosi¢ do Dyrektora na pismie uczniowie lub ich rodzice (opiekunowie prawni)
w terminie siedmiu dni od dnia otrzymania informacji o przyznaniu nagrody.
5. Zastrzezenia rozpatruje komisja, w sktad ktorej wchodzi:
1) pedagog szkolny jako przewodniczacy;
2) dwoch nauczycieli wybranych przez Rad¢ Pedagogiczng;
3) przedstawiciel Rady Rodzicow;
4) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego.
6. Czltonkami komisji odwolawczej nie moga by¢ osoby zainteresowane w sprawie. Jezeli pedagog szkolny nie
moze bra¢ udzialu w postepowaniu, komisji odwotawczej przewodniczy nauczyciel wybrany przez Radg
Rodzicow w porozumieniu z Samorzadem Uczniowskim.
7. Komisja rozpatruje zastrzezenia w terminie dwoch tygodni od ich wniesienia.
8. Rozstrzygniecie komisji zapada bezwzgledng wickszoscia gtosow.
9. Rozstrzygnigcie komisji jest ostateczne.
10. Z czynnosci postepowania przed komisjg sporzadza si¢ protokot.
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11. Dyrektor, stosownie do rozstrzygnigcia komisji, utrzymuje, badz uchyla, przyznang nagrodg.

§ 54. 1. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu ustala si¢ nastepujace kary dla ucznia:
1) upomnienie wychowawcy lub innego nauczyciela;
2) upomnienie Dyrektora Szkoty;
3) pozbawienie pelnionych w klasie funkcji;
4) obnizenie oceny z zachowania;
5) przeniesienie do rownoleglej klasy w Szkole;
6) pisemne powiadomienie rodzicéw (prawnych opiekunéw) o zachowaniu ucznia;
7) zakaz udziatu w imprezach i wycieczkach szkolnych, z wyjatkiem imprez i wycieczek programowych;
8) zakaz posiadania przez ucznia telefonu komoérkowego lub innych urzadzen elektronicznych na terenie
Szkoly w przypadku ztamania zakazu korzystania z nich podczas trwania lekcji.
2. Za zgoda Dolnoslaskiego Kuratora O$wiaty uczen moze by¢ takze ukarany przeniesieniem do innej szkoty,
za szczegoblnie razace naruszenie obowigzkow szkolnych. Zastosowanie tej kary nastepuje w przypadkach, gdy:
1) uczen popehit czyn zabroniony w rozumieniu przepiséw Kodeksu karnego;
2) uczen w stanie nietrzezwym lub pod wplywem s$rodkow odurzajacych uczestniczyl w zajeciach
organizowanych przez Szkote;
3) zachowanie ucznia stanowi zagrozenie dla bezpieczenstwa innych ucznidow oraz uniemozliwia realizowanie
celow i zadan dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych szkoty.

§ 55. 1. Uczen ma prawo odwotania si¢ od natozonej kary.
2. Odwotanie sktada do Dyrektora na pismie uczen lub jego rodzic (opiekun prawny) w terminie siedmiu dni
od dnia otrzymania informacji o wymierzeniu kary.
3. Odwotanie nie wymaga szczegdélowego uzasadnienia.
4. Odwotanie rozpatruje komisja odwotawcza, w sktad ktorej wchodzi:

1) pedagog szkolny jako przewodniczacy;

2) dwoch nauczycieli wybranych przez Rad¢ Pedagogiczng;

3) przedstawiciel Rady Rodzicow;

4) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego.
5. Cztonkami komisji odwolawczej nie moga by¢ osoby zainteresowane w sprawie. Jezeli pedagog szkolny nie
moze bra¢ udzialu w postepowaniu, komisji odwotawczej przewodniczy nauczyciel wybrany przez Radg
Rodzicow w porozumieniu z Samorzadem Uczniowskim.
6. Komisja odwotawcza rozstrzyga odwotanie w terminie dwoch tygodni od jego wniesienia.
7. Rozstrzygnigcie komisji odwotawczej zapada bezwzgledng wigkszoscig glosow.
8. Przed podjeciem rozstrzygni¢cia komisja odwotawcza wystuchuje Dyrektora oraz ukaranego ucznia.
Rozstrzygniecie komisji odwolawczej jest ostateczne.
9. Z czynnosci postgpowania przed komisjg odwotawcza sporzadza si¢ protokot.
10. Dyrektor, stosownie do rozstrzygnigcia komisji odwotawczej, utrzymuje, zmienia na tagodniejsza, badz
uchyla natozong karg.

Rozdzial 9
Wewnatrzszkolny system oceniania

§ 56. 1. Ocenianiu podlegaja: osiggni¢cia edukacyjne ucznia oraz zachowanie ucznia.
2.0cenianie wewnatrzszkolne osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do podstawy
programowej, a takze wymagan wynikajacych z programéw nauczania oraz formulowaniu oceny.
3. Ocenianie wewnatrzszkolne zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i
norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w statucie szkoty.
4. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postgpach w
tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit dobrze
i jak powinien dalej si¢ uczyc;
3) udzielanie uczniowi wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

Id: BC812558-9B88-4ADF-88D4-5C7D2A2EB322. Projekt Strona 25



4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

5) monitorowanie biezgcej pracy ucznia;

6) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce i zachowaniu

ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

7) umozliwienie  nauczycielom  doskonalenia  organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-

-wychowawczej.
5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania poszczegdlnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajg¢ edukacyjnych z
uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan wobec ucznidow objetych pomocg psychologiczno-
pedagogiczng w szkole;

2) ustalanie kryteriow zachowania;

3) ustalanie ocen biezgcych i ustalanie §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych oraz
dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz Srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedhug skali i w
formach przyjetych w szkole;

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

5) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;

6) ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkoéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postepach i
trudnosciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu do dokumentacji oceniania i pisemnych prac uczniow;

6. Ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczen speinit wymagania programowe postawione przez
nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.
7. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 57. W ocenianiu obowigzujg zasady:

1) zasada jawnos$ci ocen zarowno dla ucznia jak jego rodzicéw (opiekunéw prawnych);

2) zasada czestotliwosci i rytmicznos$ci — uczen oceniany jest na biezgco i rytmicznie. ocena koncowa nie jest
srednig ocen czgstkowych;

3) zasada jawnosci kryteribw — uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) znaja kryteria oceniania, zakres
materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

4) zasada réznorodnos$ci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

5) zasada réznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréznicowany poziom trudnosci
i dawa¢ mozliwos$¢ uzyskania wszystkich ocen.

6) zasada otwarto$ci — wewnatrzszkolne oceniania podlega weryfikacji i modyfikacji

W oparciu o okresowa ewaluacje;

§ 58. 1. Kazdy nauczyciel zobowigzany jest na poczatku roku szkolnego poinformowaé uczniéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunoéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego
programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych ucznidéw;

3) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéow i ich rodzicéw o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
3. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 przekazywane i udostgpniane sg :

1) w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicOw w miesigcu wrzesniu;

2) w formie wydruku papierowego umieszczonego w teczce wychowawcy — dostep w godzinach pracy
wychowawcy 1 wyznaczonych godzinach przeznaczonych na konsultacje dla rodzicow;

3) w formie komunikatéw umieszczonych na tablicach informacyjnych obok drzwi wejsciowych

do poszczegolnych sal lekcyjnych i pracowni — dostep w godzinach pracy szkoty;

4) w trakcie indywidualnych spotkan rodzicow z nauczycielem lub wychowaweca.
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4. W trakcie catego roku szkolnego, nauczyciel przed rozpoczgtym nowym dzialem ksztatcenia/modutem,
przekazuje uczniowi wydruk komputerowy z wykazem umiej¢tnosci i wiedzy podlegajacych ocenianiu w
biezacej pracy oraz na testach sprawdzajacych stopien opanowania wiedzy lub umiejetnosci z tego zakresu
materiatu.

5. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej lub niepublicznej  poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i
odchylenia rozwojowe Iub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajagce sprostanie tym
wymaganiom, z zastrzezeniem ust. 5.

6. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania dostosowanie
wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

§ 59. 1. W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:

1) biezace;

2) klasyfikacyjne:

a) $rodroczne — na koniec pierwszego poirocza;

b) roczne — na zakonczenie roku szkolnego;

c) koncowe — sg to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny koncowe sg rownowazne
ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia lub ustalone s3 w wyniku egzaminu poprawkowego lub
sprawdzajacego w ostatnim roku nauczania danej edukacji oraz na podstawie i konkurséw uprawniajgcych
do uzyskania oceny celujacej. Oceng koncowa zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie
programowo najwyzszej.

§ 60. 1. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow (opiekundéw prawnych).

2. Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomosci ucznia podlega wpisaniu do
dziennika lekcyjnego/dziennika elektronicznego oraz zeszytu ucznia (dzienniczka ucznia) bezposrednio po jej
ustaleniu i ustnym poinformowaniu ucznia o jej skali.

3. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci
uczniéw przedstawiane sg do wgladu uczniom na zajeciach dydaktycznych. Ocena wpisywana jest do
dziennika lekcyjnego/dziennika elektronicznego oraz do zeszytu ucznia (dzienniczka ucznia).

4. Rodzice (prawni opiekunowie) maja mozliwos¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci:

1) na zebraniach rodzicow;

2) w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia;

3) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem;

§ 61. 1. Nauczyciel uzasadnia kazda biezaca ocene szkolna.

2. Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci nauczyciel uzasadnia ustnie w obecnosci klasy,
wskazujac dobrze opanowang wiedze lub sprawdzang umiejetnos¢, braki w nich oraz przekazuje zalecenia do
poprawy. Na zakonczenie lekcji uczen ma prawo do wniesienia prosby o wpisanie uzasadnienia w zeszycie
szkolnym. Nauczyciel realizuje prosbe ucznia najpdzniej w terminie dwoch dni od daty jej skierowania.

3. W przypadku watpliwos$ci uczen i rodzic maja prawo do uzyskania dodatkowego uzasadnienia oceny, o
ktorej mowa w ust. 2. Dodatkowe uzasadnienie nauczyciel przekazuje bezposrednio zainteresowanej osobie
pracy przez nauczyciela w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia lub podczas
indywidualnych spotkan z rodzicem.

§ 62. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki i zajeé
artystycznych nalezy w szczego6lnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z
obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajeé, a w przypadku wychowania fizycznego - takze
systematyczno$¢ udziatu w zaje¢ciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na
rzecz kultury fizyczne;j.

§ 63. 1. Oceny klasyfikacyjne $rdédroczne ustala si¢ w stopniach wedtug skali:
1) stopien celujacy — 6

2) stopien bardzo dobry — 5

3) stopien dobry — 4

4) stopien dostateczny — 3
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5) stopien dopuszczajacy — 2
6) stopien niedostateczny — 1
2. W trakcie biezgcego oceniania efektow pracy ucznia, jego osiggni¢¢ oraz wkladanego wysitku stosuje
ocenianie opisowe z zachowaniem zasad oceniania ksztattujacego. Kazda forma sprawdzania osiagnig¢ ucznia
kwitowana jest recenzjg oraz komentarzem ustnym lub na piSmie, zawierajgcym obowigzkowo cztery
elementy:
1) wyszczegodlnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia,
2) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia, aby uzupetni¢ braki w
wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiejetnosci,
3) przekazanie uczniowi wskazdéwek, w jaki sposdéb powinien poprawic¢ prace,
4) wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinie pracowac dale;.
3. Uczen ma prawo dokonywaé poprawy okreslonej w wymaganiach edukacyjnych umiejetnosci na zasadach
okreslonych w przedmiotowych systemach oceniania.
4. Raz na dwa miesigce nauczyciel przedstawia ustng informacj¢ uczniowi i rodzicom o poziomie osiagnigc
ucznia wyrazong w skali ocen szkolnych, jak w ust. 1.
5. W trakcie roku szkolnego dopuszcza si¢ stosowanie przez nauczycieli dowolnych symboli w dokumentacji
pedagogicznej. Rodzaj stosowanej symboliki w zapisach w dzienniku lekcyjnym jest znany uczniom i
rodzicom . W ocenianiu biezgcym dopuszcza si¢ stosowanie ,,+” 1 ,,—”, gdzie ,,+” oznacza osiggnigcia ucznia
blizsze wyzszej kategorii wymagan, ,,-” nizszej kategorii wymagan.
6. W ocenianiu klasyfikacyjnym $rodrocznym dopuszcza si¢ stosowanie zapisu ocen w formie skrotu: cel,
bdb, db, dst, dop, ndst.
7. Ustala si¢ nastepujace ogolne kryteria stopni w klasyfikacji roczne;j:
1) stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktdry opanowat tresci i umiejetnosci wykraczajace poza program danej
klasy, czyli:
a) samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia;
b) Dbiegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych lub
praktycznych w ramach programu danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe;
c) rozwigzuje zadania wykraczajace poza program nauczania;
d)  osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych,
kwalifikujac si¢ do finalow (w szkole i poza nig).
2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory opanowal treSci i umiejetnosci okreslone na poziomie
wymagan dopetniajgcym, czyli:
a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania przedmiotu w danej
klasie;
b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i
praktyczne ujete programem nauczania;
c) potrafi zastosowaé posiadang wiedzg i umiejetno$ci do rozwigzania zadan probleméw w nowych
sytuacjach;
3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory opanowat poziom wymagan rozszerzajacych, czyli:
a) poprawnie stosuje wiedz¢ i umiejetnosci;
b) rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne;
4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory opanowatl poziom wymagan podstawowych, czyli:
a) opanowal wiadomos$ci i umiejgtnosci stosunkowo tatwe, uzyteczne w zyciu codziennym i absolutnie
niezbedne do kontynuowania nauki na wyzszym poziomie;
5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory opanowal poziom wymagan koniecznych, czyli:
a) opanowatl wiadomosci i umiejetnosci umozliwiajgce §wiadome korzystanie z lekcji,
b) rozwigzuje z pomocg nauczyciela podstawowe zadania teoretyczne i praktyczne;
6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory nie opanowat poziomu wymagan koniecznych.

§ 64. 1. Na zajeciach ocenie moga podlegac nastgpujace rodzaje aktywnosci uczniow:
1) prace pisemne:
a) sprawdzian, czyli zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem pisemna wypowiedz
ucznia obejmujaca okreslony przez nauczyciela zakres materiatu trwajgca nie dtuzej niz 2 godziny lekcyjne;
b) kartkéwka - pisemna wypowiedz ucznia obejmujgca zagadnienia co najwyzej z 3 ostatnich lekgji,
moze by¢ niezapowiedziana;
c) referaty;
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d) zadania domowe
2) wypowiedzi ustne:
a) odpowiedzi i wypowiedzi na lekcji;
b) wystgpienia (prezentacje);
c) samodzielne prowadzenie elementow lekcji;
3) sprawdziany praktyczne;
4) projekty grupowe;
5) wyniki pracy w grupach;
6) samodzielnie wykonywane przez ucznia inne prace np. modele, albumy, zielniki, prezentacje Power Point,
plakaty, itp.;
7) aktywnos$¢ poza lekcjami np. udzial w konkursach, olimpiadach, zawodach;
8) przygotowanie do uczestnictwa w lekcji (posiadanie zeszytu, ksiazki, przyrzadow, dtugopisu itp.)
2. Przyjmuje si¢ nastgpujagca ilos¢ ocen w semestrze dla przedmiotéw realizowanych w wymiarze
tygodniowym:
1) jedna godzina tygodniowo- minimum 3 oceny
2) dwie godziny tygodniowo- minimum 4 oceny
3) trzy godziny tygodniowo- minimum 5 ocen
4) cztery i wigcej godziny tygodniowo- minimum 6 ocen
3. Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciel stosuje nastgpujgce zasady przeliczania punktdow na oceng:
1) ponizej 30% mozliwych do uzyskania punktéw - niedostateczny
2) 30% - 49% - dopuszczajacy
3) 50% - 74% - dostateczny
4) 75% - 89% - dobry
5) 90% - 99% - bardzo dobry
6)100% 1i/lub zadanie dodatkowe (do decyzji nauczyciela) - celujacy
4. Przy ocenianiu prac pisemnych uczniow majacych obnizone kryteria oceniania nauczyciel stosuje
nastepujace zasady przeliczania punktéw na oceng:
1) ponizej 19% mozliwych do uzyskania punktéw - niedostateczny
2) 20% - 39% - dopuszczajacy
3) 40% - 54% - dostateczny
4) 55% - 70% - dobry
5) 71% - 89% - bardzo dobry
6) 90% - 100% - celujacy
5. W nauczaniu dzieci niepetnosprawnych mozliwosci ucznia sg punktem wyjscia do formutowania wymagan,
dlatego ocenia si¢ przede wszystkim postepy 1 wklad pracy oraz wysitek wtozony w przyswojenie wiadomosci
przez danego ucznia.
6. Zapowiedziane sprawdziany nie powinny by¢ bez szczegdlnie waznych powodow przektadane.
7. Kazdy sprawdzian uczen musi zaliczy¢ w terminie uzgodnionym z nauczycielem — nie p6zniej jednak niz do
dwoch tygodni od daty sprawdzianu lub powrotu do szkoly po czasowej nieobecnosci. W przypadku ponowne;j
nieobecnosci ucznia w ustalonym terminie uczen pisze sprawdzian po powrocie do szkoly. Zaliczenie polega
na pisaniu sprawdzianu o tym samym stopniu trudnosci. W sytuacjach uzasadnionych nauczyciel moze
zwolni¢ ucznia z zaliczania zaleglego sprawdzianu.
8. Kazda kartkowka i sprawdzian muszg zosta¢ zaliczona w formie ustalonej z nauczycielem. Brak zaliczenia
pracy pisemnej nauczyciel oznacza wpisujac w rubryke ocen ,,0”. Po uptywie dwoéch tygodni, od pojawienia
si¢ takiego wpisu w dzienniku i/lub powrotu ucznia po dhuzszej nicobecnosci do szkotly, nauczyciel wpisuje w
miejsce ,,0” oceng ndst.
9. Odmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia jest rownoznaczna z wystawieniem mu oceny ndst.
10. Ucieczka ze sprawdzianu i kartkdwki przez ucznia traktowana jest jako odmowa odpowiedzi w formie
pisemnej i rOwnoznaczna z wystawieniem mu oceny ndst.
11. Dopuszcza si¢ stosowanie nastgpujacych skrotow w dzienniku lekcyjnym:
1) np — uczen nieprzygotowany;
2) bz — brak zadania;
3) 0 — uczen nie pisat pracy pisemne;.
12. Uczen moze poprawi¢ ocen¢ w terminie do dwoch tygodni od jej otrzymania lub w terminie ustalonym
przez nauczyciela :
1) z odpowiedzi ustnej, kartkowki, sprawdzianu w przypadku przedmiotow odbywajacych si¢ w wymiarze 1
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lub 2 godzin tygodniowo — szczegdtowe zasady okreslaja Przedmiotowe Systemy Oceniania;

2) ze sprawdzianu, w przypadku pozostalych przedmiotow.

13. Przy poprawianiu oceny obowigzuje zakres materialu, jaki obowigzywal w dniu pisania sprawdzianu,
kartkowki lub odpowiedzi ustne;.

14. Nauczyciel okresla w Przedmiotowym Systemie Oceniania zasady poprawiania ocen z przedmiotu, ktérego
uczy.

15. Uczniowi przystuguje co najmniej jedno ,,nieprzygotowanie” (np) i/lub ,,brak zadania” (bz) bez podania
przyczyny z wyltaczeniem zaj¢¢, na ktérych odbywaja si¢ zapowiedziane kartkowki i sprawdziany. Uczen
zglasza nieprzygotowanie (np) i/lub brak zadania (bz) na poczatku lekcji. Szczegdlowe zasady okreSlajg
Przedmiotowe Systemy Oceniania.

16. W tygodniu nie mogg odbywaé si¢ wigcej niz dwa sprawdziany, a w jednym dniu wiecej niz jeden
sprawdzian.

17. Nauczyciel ma obowiazek poda¢ oceny ze sprawdzianu do wiadomosci uczniow w terminie do 2 tygodni
od dnia jego napisania. Dopuszcza si¢ przesunigcie terminu zwrotu prac pisemnych w sytuacjach losowych - o
czas nieobecnosci nauczyciela oraz w okresach swiat, ferii.

§ 65. 1. W klasach I — III oceny: biezaca oraz klasyfikacyjna: srodroczna i roczna, sg opisowe z wyjatkiem j.
angielskiego i religii. Ocena opisowa to ustna badz pisemna informacja nauczyciela na temat wykonywania
zadan szkolnych przez ucznia. Ta informacja moze dotyczy¢ zaréwno procesu wykonywania zadania, jak i
efektu dziatalnosci ucznia. Ocenianie ma na celu:
1) poinformowanie ucznia o postgpie i poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych;
2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;
4) dostarczanie rodzicom i nauczycieclom informacji o postgpach, trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach
ucznia;
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno — wychowawcze;j.
2. Ocena opisowa daje mozliwo$¢ rzetelnej informacji na temat rezultatow aktywnosci szkolnej ucznia oraz
wskazowki jak samodzielnie pokona¢ trudnosci. Nauczyciel na biezaco informujac ucznia o tym jak wykonat
zadanie szkolne, podkresla najpierw to, co zostalo dobrze zrobione, a pozniej wskazuje btedy i pomaga je
poprawi¢. Ocena opisowa stuzy doskonaleniu procesu uczenia si¢ poprzez roéznicowanie nauczania w
zaleznos$ci od indywidualnego rytmu zdobywania wiadomosci i umiejetnosci wynikajacego z rozwoju ucznia.
3. Poélroczng i roczng oceng opisowa, nauczyciel sporzadza na podstawie obserwacji, analiz prac ucznia,
wypowiedzi. Comiesigczne wpisy do dziennika lekcyjnego zawierajg informacje dotyczace:
1) rozwoju intelektualnego, osiggnigcia w zakresie edukacji polonistycznej, matematycznej i
przyrodniczej oraz jezyka obcego, ze szczegdlnym uwzglednieniem: czytania, jego tempa, techniki
i rozumienia, pisania jego tempa, techniki, poprawnosci, mowienia i stuchania oraz wiedzy o jezyku,
umiejetnosci matematycznych, znajomosci przyrody i opisywania sktadnikéw przyrody;
2) spoteczno — moralnego z uwzglednieniem zachowan wobec ludzi, siebie oraz zachowan wobec
wytworow kultury;
3) fizycznego jako dostrzeganie zwigzku przyrody z zyciem i zdrowiem czlowieka, postawa ciala,
sprawnos¢ i zdrowie;
4. Potroczna ocena opisowa sporzadzona w jednym egzemplarzu dla rodzicow bedzie opatrzona wskazowkami
dotyczacymi dalszej pracy z uczniem. Wpis do dziennika dotyczy tylko wskazan do dalszej pracy. Roczng
oceng opisowg wpisuje si¢ na §wiadectwo szkolne oraz do arkusza ocen.
5. W ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ obok oceny opisowej stosowanie oceny cyfrowej w zalezno$ci od
decyzji nauczyciela. Stopnie zapisywane bedg z zeszytach ucznidéw oraz na pracach pisemnych (karty pracy,
sprawdziany, testy).
6. Rodzice otrzymujg informacje o postepach dziecka poprzez ustne rozmowy z wychowawcg, uwagi pisemne
w zeszytach, pisemnag Srodroczng oceng opisowg oraz w toku comiesi¢cznych konsultacji.
7. Przy ocenianiu osiggni¢¢ ucznia z dodatkowych zajg¢ edukacyjnych i religii stosuje si¢ ocen¢ wyrazona
stopniem zgodnie z zasadami oceniania obowigzujagcymi w klasach IV — VIII. W ocenie biezacej pracy ucznia
mozna stosowaé ocene:
1) stowna wyrazong ustnie;
2) pisemng;
3) wyrazong symbolem graficznym,;
4) stopniem — zgodnie z zasadami oceniania obowigzujacymi w klasach IV — VIIL
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8. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy
I — III szkoly podstawowej. Wniosek o niepromowanie sktada wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii
rodzicow 1 uwzglednieniu opini¢ wydanej przez poradni¢ psychologiczno — pedagogiczng, w tym publiczng
poradni¢ specjalistyczna.

§ o66. 1. Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne srodroczne oraz roczne w kl. IV —VIII ustala si¢ w
stopniachwedtug skali:

1) stopien celujgcy — 6

2) stopien bardzo dobry — 5

3) stopien dobry — 4

4) stopien dostateczny — 3

5) stopien dopuszczajacy — 2

6) stopien niedostateczny — 1

2. Stopnie biezagce zapisuje si¢ w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej, stopnie klasyfikacyjne w
pelnym brzmieniu. W ocenianiu klasyfikacyjnym §rodrocznym dopuszcza si¢ stosowanie zapisu ocen w formie
skrétu: cel, bdb, db, dst, dop, ndst. Dopuszcza si¢ wstawianie (+) i (-) w ocenianiu biezacym.

3. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.

4. Szczegotowe wymagania edukacyjne niezbgdne do uzyskania poszczegdlnych ocen sformulowane sg w
Przedmiotowych Systemach Oceniania, opracowanych przez zespoly przedmiotowe z uwzglgdnieniem
mozliwosci edukacyjnych uczniow w konkretnej klasie.

5. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych
poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych uczniow.

6. Ustala si¢ nastepujace ogolne kryteria ocen:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiadl wiedz¢ 1 umiejetnosci znacznie wykraczajagce poza program nauczania i wymagania
programowe przedmiotu w danej klasie,

b) Dbiegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemoéw teoretycznych Iub
praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze
zadania wykraczajace poza program nauczania,

¢) uczestniczy i odnosi sukcesy w pozaszkolnych formach aktywnos$ci zwigzanych z danymi zajeciami
edukacyjnymi (konkursy przedmiotowe, zawody sportowe),

d) posiada wysoki ponadprzecietny stopien aktywnos$ci fizycznej, duze umiejetnosci techniczne w
wybranej dyscyplinie sportu, znaczace osiggni¢cia indywidualne lub zespotowe w miedzyszkolnych
zawodach sportowych,

e) z przedmiotu sztuka - poza wykraczajgcymi poza program nauczania wiadomosciami i
umiejetnosciami uczen musi wykaza¢ si¢ udokumentowanymi osiggni¢ciami wlasnej tworczosci
muzycznej (np. szkota muzyczna) lub plastycznej (dziecigce i mtodziezowe konkursy plastyczne);

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowatl pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania w danej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami , rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i
praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowac posiadang wiedze do rozwigzywania zadan
i probleméw w nowych sytuacjach,

c) stosuje poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawnie postuguje si¢ obowiazujagcg w danym
przedmiocie terminologia, precyzyjnoscia i dojrzatoscig (odpowiednia do wieku) wypowiedzi ustnych
i pisemnych;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomos$ci i umiejgtnosci okreslonych programem nauczania w danej klasie, ale
opanowal je na poziomie przekraczajagcym wymagania zawarte w podstawach programowych (okoto
75%);

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje /wykonuje/ samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub
praktyczne, w sytuacjach nietypowych z pomocg nauczyciela;

c) stosuje podstawowe pojecia i prawa ujmowane za pomocg terminologii wtasciwej dla danej dziedziny
wiedzy, wypowiada si¢ klarownie w stopniu zadowalajacym, popetnia nieliczne usterki stylistyczne;

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal zakres materiatu programowego ograniczony do tresci podstawowych (w zakresie

odtwarzania 50%), rozumie tylko najwazniejsze zwigzki i powigzania logiczne miedzy tresciami;
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b) rozwiazuje /wykonuje/ typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu trudnosci;
c) posiada przecigtny zasob stownictwa, jezyk zblizony do potocznego, mata kondensacja
i klarowno$¢ wypowiedzi;
5) stopien dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktory:
a) posiada konieczne, niezbedne do kontynuowania nauki na dalszych etapach ksztatcenia wiadomosci i
umiejetnosci, luzno zestawione bez rozumienia zwigzkéw i uogoélnien;
b) stabo rozumie tresci programowe, podstawowe wiadomosci i procedury odtwarza mechanicznie, brak
umiejetnosci wyjasniania zjawisk;
¢) posiada nieporadny styl wypowiedzi, ubogie slownictwo, liczne btedy, trudnosci w formutowaniu
mysli,
6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okre§lonych podstawami programowymi, abraki w
wiadomosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy,
b) nie jest w stanie rozwigza¢ /wykona¢/ zadan o niewielkim elementarnym stopniu trudnosci;
¢) nie skorzystal z pomocy szkoty, nie wykorzystal szans uzupetnienia wiedzy i umiejetnosci

7. Ocenie podlegajg wszystkie formy pracy ucznia:

1) prace klasowe na jednej lub dwoch godzinach lekcyjnych obejmujace tres¢  catego dzialu (lub duzg czesé

dziatu);

2) testy;

3) kartkowki z trzech ostatnich tematow;

4) prace domowe;

5) zadania i ¢wiczenia wykonywane przez uczniéw podczas lekcji;

6) roznego typu sprawdziany pisemne;

7) wypowiedzi ustne;

8) praca w zespole;

9) testy sprawnosciowe;

10) prace plastyczne i techniczne;

11) wiadomosci i umiejetnosci muzyczne

8. Zasady obowigzujace w ocenianiu pisemnych wypowiedzi uczniow:

1) praca klasowa — obejmuje duze partie materiatu, ocena wystawiona na jej podstawie ma znaczacy wplyw

na ocen¢ okresowa, przy czym:

a) uczen ma prawo znaé z tygodniowym wyprzedzeniem terminy prac klasowych, ktore sg odnotowywane
w dzienniku lekcyjnym,

b) w ciggu jednego dnia mozna przeprowadzi¢ tylko jedna prace klasows, w ciggu tygodnia nie wigcej niz
trzy;

2) sprawdzian — obejmuje materiat z kilku lekcji, przy czym:

a) uczen ma prawo zna¢ terminy sprawdziandw z wyprzedzeniem 5 dni;
b) w ciggu dnia mozna przeprowadzi¢ nie wigcej niz 2 sprawdziany;
¢) nie mozna przeprowadza¢ sprawdziandw w dniu, w ktorym jest zapowiedziana praca klasowa;

3) kartkéwki — kontroluja opanowanie wiadomos$ci i umiejetnosci z trzech ostatnich lekcji lub pracy
domowej, wystawiane oceny majg range oceny z odpowiedzi przy ich przeprowadzaniu nie wystgpuja
ograniczenia wymienione w punkcie 11 2.

9. W pracy pisemnej ocenie podlega:

a) zrozumienie tematu;
b) znajomos$¢ opisywanych zagadnien;
c) sposob prezentacji;
d) konstrukcja pracy i jej forma graficzna;
e) Jezyk;
f) estetyka zapisu;
10. W odpowiedzi ustnej ocenie podlega:
a) znajomos$¢ zagadnienia;
b) samodzielnos¢ wypowiedzi;
¢) kultura jezyka;
d) precyzja, jasnos¢, oryginalnos$¢ ujecia tematu.

11. Oceng¢ za pracg w grupie moze otrzymaé caly zespodt, lub indywidualny uczen. Ocenie podlegaja

nastepujace umiejetnosci:
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a) planowanie i organizacja pracy grupowe;j;

b) efektywne wspotdziatanie;

c) wywigzywanie si¢ z powierzonych rol;

d) rozwigzywanie problemow w sposob tworczy.
12. Kazdy uczen w ciggu okresu powinien otrzyma¢ co najmniej 6 /sze$¢ / ocen, a jesli w ciggu tygodnia
przypada na dane zaj¢cia edukacyjne 1 godzina, to minimalna liczba ocen w okresie wynosi 3 /trzy/.
13. Oceny podawane sg uczniom do wiadomos$ci 1 na biezagco wpisywane do dziennika lekcyjnego. Oceny z
odpowiedzi ustnej, jak rowniez inne spostrzezenia dotyczace postepow edukacyjnych ucznia mogg by¢
wpisywane do zeszytu przedmiotowego, jako informacja dla rodzicéw (prawnych opiekunow) i winne by¢
podpisane przez rodzicéw (prawnych opickunow).
14. Znak graficzny ,,parafka” oznacza fakt ogladania pracy przez nauczyciela, a nie sprawdzania zawarto$ci
merytoryczne;j.
15. Uczen jest zobowigzany do pisania pracy klasowej obejmujacej kompleksowa czg$¢ materiatu. W
przypadku nieobecnosci uczen ma obowigzek napisa¢ ten sprawdzian w terminie uzgodnionym z
nauczycielem.
16. Pisemne sprawdziany wiadomosci i prace klasowe z jezyka polskiego i matematyki poprawiane sg i
zwracane uczniom w ciggu dwoch tygodni. Sprawdzone prace pisemne z jezyka polskiego wszystkie winny
by¢ zaopatrzone w recenzje i omoéwione na lekcji oraz dane uczniom do wgladu.
17. Ocenione kompleksowe sprawdziany wiadomosci i prace klasowe przechowywane sg przez nauczycieli
do konca danego roku szkolnego, a ocenione krotkie sprawdziany do konca semestru.
18. Na 5 dni przed klasyfikacja powinno by¢ zakonczone przeprowadzanie wszelkich pisemnych
sprawdzianéw wiadomosci.
19. Uczen ma prawo 2 razy by¢ nieprzygotowany do lekcji w ciggu okresu bez uzasadniania przyczyny, jezeli
na dane zajecia edukacyjne przypada minimum 2 godziny tygodniowo. Jezeli przypada jedna godzina
tygodniowo — to 1 nieprzygotowanie. Swoje nieprzygotowanie uczen zgtasza przed kazda lekcjg. Nauczyciel
wpisuje wowczas do zeszytu przedmiotowego “nie przygotowany” idate, a do dziennika lekcyjnego skrot
,.np”. Nieprzygotowanie, o ktorym mowa wyzej, obejmuje réwniez zadania domowe oraz braki zeszytow z
pracami domowymi. Nieprzygotowanie nie zwalnia ucznia zaktywnosci na lekcji. W przypadkach
uzasadnionych decyzje o zwolnieniu ucznia z przygotowania si¢ do lekcji jak réwniez okres obejmujacy
nieprzygotowanie bez odnotowania tego faktu, o ktorym mowa powyzej, podejmuje nauczyciel prowadzacy
zajecia edukacyjne lub Dyrektor Szkoty.
20. Prawo do ulg w pytaniu zostaje zawieszone dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady.
21. Czeste braki zadan domowych i zeszytu przedmiotowego ,ponad zasad¢ ustalong w ust.19, odnotowywane
sg w dzienniku lekcyjnym znakiem /- / 1 majg wplyw na ocen¢ z zaje¢ edukacyjnych i zachowania.
22. Aktywnos¢ na lekcji podlega ocenie w skali:

a) stopien dobry — 4 — db,

b) stopien bardzo dobry — 5 — bdb,

c¢) stopien celujacy — 6 — cel.
23. Pisemne sprawdziany wiadomosci oceniane sg punktowo i przeliczane na oceny zawarte wg zasady:

a) 100% i 2 zadania dodatkowego — celujacy;

b) 90% - 100% - bardzo dobry;

c) 75% - 89% - dobry;

d) 51% - 74% - dostateczny;

e) 35% - 50% - dopuszczajacy;

f) <35% - niedostateczny.
24, Szczegdtowy tryb oceniania i sprawdzania wiadomosci ustalaja nauczyciele uczacy poszczegdlnych zajgc
edukacyjnych i1 informujg uczniéw i rodzicow na poczatku roku szkolnego.

§ 67. 1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli 1 uczniow
danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

ustalanie przez Rade Pedagogiczng warunkdéw i sposobu oceniania zachowania, ocenianie biezace i ustalanie
srodrocznej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalenie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postgpach w tym zakresie;
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2) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w zachowaniu;

3) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach w zachowaniu si¢
ucznia.

4. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich rodzicow (prawnych
opiekunow) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi
nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia
rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;.

5. Oceng klasyfikacyjng zachowania ($rédroczng i roczng) poczawszy od klasy IV ustala si¢ wedhug
nastepujacej skali:

1) wzorowe — wz;

2) bardzo dobre — bdb;

3) dobre — db;

4) poprawne — pop;

5) nieodpowiednie — ndp;

6) naganne — ng.

6. W klasach I — III ocena klasyfikacyjna zachowania §rodroczna i roczna jest oceng opisowa.

7. Punktem wyjscia w szeSciostopniowej skali jest ocena dobra. Ocena ta wyraza przeci¢tne zachowanie
ucznia.

8. Ocena, bardzo dobra i wzorowa to zachowanie lepsze niz przeci¢tne. Ocena poprawna, nicodpowiednia i
naganna oznaczaja zachowanie gorsze niz przecigtne.

9. Ocena wychowawcy jest oceng podsumowujgcy, jawng, umotywowang uwzgledniajgca opini¢ wilasna
ucznia, opini¢ wyrazong przez jego kolegéw z klasy, opini¢ nauczycieli uczacych w szkole oraz innych
pracownikéw szkoty.

10. W ciagu okresu , nauczyciele uczacy ucznia i nie uczgcy w danej klasie, w tym takze osoby petnigce
funkcje kierownicze w szkole dokonujg wpisow o pozytywnych i negatywnych przejawach zachowan ucznia w
klasowym zeszycie uwag. Takze inni pracownicy szkoty informujg wychowawce klasy o zachowaniu ucznia.
11. Wychowawca klasy w oparciu o zapis ust.10 i ogoélne kryteria ocen z zachowania zawarte w § 44 ocenia
zachowanie uczniow raz w miesigcu biorgc pod uwage elementy zachowania zawarte w tym paragrafie.

12. Przed ustaleniem klasyfikacyjnej oceny zachowania srodrocznej i rocznej wychowawca klasy zasigga opinii
nauczycieli, zwlaszcza uczacych ucznia, opinii ucznidow danej klasy oraz opinii ocenianego ucznia.

13. Ustalona przez wychowawce klasy $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna z
zastrzezeniem ust. 18.

14. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow (prawnych opiekunoéw).

15. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) wychowawca uzasadnia ustalong oceng.

16. Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglgdnia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

17. Na miesigc przed rocznym Kklasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawca jest
zobowigzany poinformowac¢ ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw) o przewidywanej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.

18.Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jesli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgltoszone w terminie do 2 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoly powotuje komisje,
ktora ustala roczng oceng klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwyklg wigkszoscig glosow; w
przypadku rownej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego komisji. W sktad komisji wchodza:
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1) Dyrektor albo nauczyciel zajmujacy w szkole stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy komisji;
2) wychowawca Kklas;,
3) wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie;
4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkol;,
5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;
6) przedstawiciel Sejmiku Uczniowskiego;
7) przedstawiciel Rady Rodzicow.
19.Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie moze by¢ nizsza od
oceny proponowanej przez wychowawce.
20.Z prac komisji sporzadza si¢ protokoét zawierajacy w szczegodlnosci:
1) sktad komis;ji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) wynik glosowania;
4) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
21.0cena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§ 68. 1. Zachowanie wzorowe otrzymuje uczen, ktory:

1) systematycznie odrabia lekcje, jest zawsze przygotowany do zaj¢¢, osigga maksymalne oceny do swoich

mozliwos$ci 1 zdolnosci;

2) aktywnie uczestniczy w zyciu szkoty: uroczystosciach, imprezach, bywa tez ich inicjatorem,;

3) interesuje si¢ postacig patrona szkotly, zna hymn szkoty i pie$n o patronie szkoty;

4) rozwija swoje zainteresowania poprzez udziat w szkolnych i pozaszkolnych kotach zainteresowan;

5) reprezentuje godnie szkot¢ w konkursach, zawodach sportowych;

6) wywiazuje si¢ bez zastrzezen z przydzielonych mu zadan przez szkotg, wychowawce, organizacje;

7) nie opuszcza zadnych zaje¢ szkolnych bez usprawiedliwienia i nie spoznia si¢ na lekcje;

8) zachowuje si¢ kulturalnie podczas przerw i reaguje na negatywne postawy kolegow;

9) przejawia troske o mienie szkoty;

10) zawsze dba o higien¢ osobistg i estetyke wiasnego wygladu: nosi obuwie zmienne, tarcze i schludny
wyglad;

11) zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig;

12) nie ulega natogom (nikotyna, alkohol, narkotyki);

13) reaguje wlasciwie w sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu innym;

14) wykazuje si¢ wysoka kulturg slowa: nie uzywa wulgaryzmow i obrazliwych stow, gestow, zwraca si¢ po

imieniu do kolegdw, stosuje zwroty i formuly grzecznos$ciowe;

15) poszerza swoj zakres jezyka ojczystego (literatura, teatr, film);

16) zawsze przestrzega ogodlnie przyjetych norm zachowania w miejscach publicznych;

17) w sposéb kulturalny przejawia postawe asertywng wobec innych;

18) zawsze, w miar¢ swoich mozliwos$ci, udziela pomocy osobom potrzebujgcym,;

19) przeciwdziala intrygom, obmowom i szykanom w zespole klasowym,;

20) jest uczciwy w codziennym postepowaniu (nie ktamie, nie oszukuje);

21) zawsze okazuje szacunek nauczycielom i innym pracownikom szkoty, znajomym, cztonkom rodziny,

kolegom i ich rodzicom.

2. Zachowanie bardzo dobre otrzymuje uczen, ktory:

1) uzywa zwrotow grzecznosciowych w stosunku do wszystkich pracownikoéw szkoty, kolegéw, znajomych;

2) przestrzega wymagan Statutu Szkoty i norm spotecznych;

3) znai chetnie §piewa hymn szkoty i piesn o patronie szkoty;

4) przejawia troske o mienie szkoty;

5) pomaga stabszym i mtodszym kolegom,;

6) nie obraza innych, przeciwstawia si¢ przejawom ztego zachowania kolegdéw wobec innych;

7) kulturalnie zachowuje si¢ w miejscach publicznych;

8) bierze udziat w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych;

9) przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza szkots;

10) przestrzega zasad higieny osobiste;j;
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11)
12)
13)
14)
15)

nigdy nie ulega natlogom;

bardzo dobrze wywigzuje si¢ z obowigzkow szkolnych;

nie spoznia si¢ na zajecia szkolne;

zawsze nosi tarcze szkolng i odpowiedni stroj, zmienia obuwie;
chetnie udziela si¢ spotecznie na rzecz klasy i szkoty.

3. Zachowanie dobre otrzymuje uczen, ktory :

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)

spelnia stawiane przed nim wymagania, nie wykazujac przy tym inicjatywy wilasnej;

punktualnie przychodzi na lekcje i inne zajgcia;

przestrzega zasad dobrego zachowania w kontaktach ze starszymi i rowie$nikami,

inspirowany przez wychowawce badz kolegobw uczestniczy w pracach na rzecz Kklasy
i szkoty;

prezentuje pozytywny stosunek do nauczycieli i kolegow;

zna symbole szkotly, hymn, pie$n o patronie;

nosi tarcze, odziez i obuwie wymagane regulaminem szkoty;

nie uzywa wulgaryzmoéw i stow obrazliwych naruszajgcych godno$¢ osobistg;

przestrzega przepisOw bezpieczenstwa w szkole, w drodze do i ze szkoly, na wycieczkach i imprezach

szkolnych;

10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)

dba o higieng osobistg i estetyke wygladu;

prawidtowo reaguje w sytuacjach zagrozeniowych;

nie ulega natogom;

rozumie i stosuje normy spoteczne;

szanuje mienie spoteczne;

przestrzega wymagan regulaminu szkolnego;

pozytywnie reaguje na uwagi Dyrektora, nauczycieli i innych pracownikow szkoty;

nie odmawia udzialu w pracach na rzecz szkoty i klasy;

wykazuje si¢ wlasciwg kulturg osobistg, wlasciwym stosunkiem do nauczycieli, kolegéw i pracownikoéw

szkoty;

19)

nie obraza innych osob: stowem, gestem, czynem,

4. Zachowanie poprawne otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)
19)

sporadycznie lekcewazy nauke i inne obowigzki szkolne;

ma nieusprawiedliwione maksymalnie 7 godzin lekcyjnych;

sporadycznie spoznia si¢ na lekcje;

nie zna hymnu szkoly 1 piesni o patronie szkoty;

nie angazuje si¢ w prace na rzecz szkoty, klasy;

zdarza si¢, ze jest nieuczciwy w codziennym postepowaniu;

zdarza mu si¢ nie szanowac podrecznikow szkolnych, pomocy naukowych, sprzgtu szkolnego;
zdarza mu si¢ zapominaé tarczy i wymaganego stroju;

sporadycznie uczestniczy w akademiach szkolnych;

czasem uzywa wulgaryzmoéw i1 stow obrazliwych przy jednoczesnym wyrazeniu checi naprawienia
swojego btedu;

zdarza mu si¢ tamac przepisy bezpieczenstwa w szkole i poza nig;

zdarza si¢, ze zaniedbuje higieng osobistg;

czasami zapomina obuwia zmiennego;

na uwagi nauczyciela reaguje pozytywnie;

nie wszczyna bojek, nie uczestniczy w nich;

nie przeszkadza w prowadzeniu zaje¢c;

poprawnie odnosi si¢ do nauczycieli, ucznidow i pracownikow szkoty;

uzywa zwrotdw grzecznosciowych;

czasem pomaga kolezankom i kolegom.

5. Zachowanie nicodpowiednie otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

jest niezdyscyplinowany i arogancki, przeszkadza w prowadzeniu lekcji;
wielokrotnie sp6znia si¢ na lekcje;

opuscit wigcej niz 7 godzin bez usprawiedliwienia,

cz¢sto nie odrabia zadan domowych, nie przygotowuje si¢ do lekcji;

nie nosi tarczy, obuwia zamiennego, jego ubior i fryzura budzg zastrzezenia;
niszczy sprzet szkolny i mienie spoteczne;
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7) W sposob lekcewazacy odnosi si¢ do nauczycieli, pracownikow szkoty, rodzicow, 0sob starszych;

8) jest agresywny w stosunku do rowiesnikow;

9) lekcewazy zadania przydzielone prze szkotg, wychowawce , zespot klasowy;

10) w codziennym postgpowaniu nagminnie dopuszcza si¢ ktamstwa;

11) wykazuje lekcewazaca postawg wobec symboli i tradycji szkoly, zakléca przebieg uroczystosci
szkolnych;

12) uzywa wulgarnych stow, obrazliwych gestow w szkole i poza nig;

13) nie przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig (wycieczki, spacery, wyjazdy, zajecia na
basenie);

14) czesto zaniedbuje higieng osobista;

15) ulega natogom;

16) ma negatywny wptyw na swoich kolegow;

17) lekcewazy ustalone normy spoteczne;

18) nie podejmuje zadnych prob poprawy swojego zachowania.

6. Zachowanie naganne otrzymuje uczen, ktory:

1) nagminnie nie wywigzuje si¢ z obowigzkdéw szkolnych — nie przygotowuje si¢ do lekcji, nie odrabia zajeé

domowych, wagaruje;

2) nagminnie nie wykonuje polecen nauczycieli;

3) nagminnie nie realizuje zarzadzen Dyrektora Szkoty i ustalen samorzadu uczniowskiego;

4) jest agresywny w stosunku do kolegdéw i pracownikow szkoty;

5) poprzez nieprzestrzeganie przepisOw bezpieczenstwa w szkole i poza nig naraza zdrowie wtasne i innych;

6) bardzo czesto zaniedbuje higieng osobistg, nie zmienia obuwia;

7) nagminnie uzywa wulgarnego stownictwa przy jednoczesnym braku checi naprawy swojego btedu;

8) ulega natogom;

9) celowo niszczy mienie szkoty;

10) wchodzi w konflikt z prawem;

11) swoim zachowaniem w szkole i poza nig obraza honor szkoty i Ojczyzny.

§ 69. 1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy.

2. Okres pierwszy trwa od rozpoczecia roku szkolnego do 31 stycznia, a okres drugi trwa od 1 lutego do
zakonczenia roku szkolnego.

3. Klasyfikacja $rodroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z
zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych, oraz oceny
zachowania zgodnie ze skalg okreslong w niniejszym statucie.

4. Klasyfikowanie srédroczne uczniéw przeprowadza si¢ najpdzniej w ostatnim tygodniu pierwszego okresu.
5. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania nie moga
by¢ $rednig arytmetyczng ocen czastkowych.

6. Oceny klasyfikacyjne ustalone za ostatni okres roku szkolnego z poszczegoélnych zaje¢ edukacyjnych i
klasyfikacyjna ocena zachowania sg ocenami uwzgledniajacymi wiadomosci i umiejetnosci oraz zachowanie
ucznia z poprzedniego okresu.

7. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a §rodroczng i roczng ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania — wychowawca klasy po zasiegnigciu opinii nauczycieli, ucznidéw danej klasy oraz ocenianego
ucznia.

8. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegodlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajeé
edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

9. Ustalone przez nauczycieli $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych i
klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawcg nie moze by¢ uchylona ani zmieniona
decyzja administracyjng.

10. W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym okresie ocena
srodroczna staje si¢ oceng roczna.

11. W przypadku, gdy zajecia edukacyjne prowadzone sg przez wigcej niz jednego nauczyciela, ocena
wystawiana jest przez wszystkich nauczycieli uczacych danego przedmiotu.

12. O osiggnigciach i postepach, uczniowie i ich rodzice (prawni opiekunowie) sg informowani na zebraniach
ogolnych i1 indywidualnych, w postaci komentarza ustnego lub pisemnego do oceny biezacej lub srodroczne;.
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§ 70. Przed rocznym zebraniem rady pedagogicznej poszczegdlni nauczyciele sg zobowigzani poinformowaé
ucznia 1 jego rodzicow (prawnych opiekundéw) o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych w terminie na 1 miesigc wczesnie;j.

§ 71. Jezeli w wyniku klasyfikacji $roédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w danym roku lub w klasie programowo wyzszej, zespot
nauczycieli uczacych ucznia opracuje program dziatan w celu uzupelnienia przez ucznia brakow:
zindywidualizowanie wymagan wobec ucznia, zajecia wyrownawcze, pomoc kolezenska i indywidualna
pomoc nauczyciela.

§ 72. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nicobecnos$ci ucznia na zajeciach
edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym planie nauczania.

§ 73. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoly, jesli
uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

§ 74. 1. Za przewidywang ocen¢ roczng przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang przez nauczyciela zgodnie
z terminem ustalonym w statucie Szkoty.

2. Uczen moze ubiega¢ si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien i tylko w
przypadku gdy co najmniej polowa uzyskanych przez niego ocen czastkowych jest rowna ocenie, o
ktora si¢ ubiega, lub od niej wyzsza.

3. Uczen nie moze ubiegac si¢ o oceng celujaca, poniewaz jej uzyskanie regulujg oddzielne przepisy (§ 40 ust.
7 Statutu Szkoty).

4. Warunki ubiegania si¢ o ocen¢ wyzsza niz przewidywana:

1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem dlugotrwatej choroby);

2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach;

3) przystagpienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianéw i prac pisemnych;

4) uzyskanie z wszystkich sprawdziandw i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych niz ocena
niedostateczna), rdwniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych;

5) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym — konsultacji
indywidualnych.

5. Uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny zwraca si¢ z pisemna prosba w formie podania do wychowawcy
klasy, w ciggu 7 dni od ostatecznego  terminu poinformowania ucznidow o przewidywanych ocenach
rocznych.

6. Wychowawca klasy sprawdza spelnienie wymogu w ust.4 pkt 1 i 2, a nauczyciel przedmiotu spetnienie
wymogow ust. 4 pkt 3,41 5.

7. W przypadku spelnienia przez ucznia wszystkich warunkéw z ust. 4, nauczyciel przedmiotu wyrazajg zgode
na przystgpienie do poprawy oceny.

8. W przypadku niespelnienia ktoregokolwiek z warunkéw wymienionych w punkcie 5. prosba ucznia
zostaje odrzucona, a wychowaweca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu przyczyng jej odrzucenia.

9. Uczen spelniajacy wszystkie warunki najpdzniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej przystgpuje do przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu dodatkowego sprawdzianu
pisemnego, obejmujacego tylko zagadnienia ocenione ponizej jego oczekiwan.

10. Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje dotaczony do
dokumentacji wychowawcy klasy.

11. Poprawa oceny rocznej moze nastapi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat zaliczony na oceng,
o ktorg ubiega si¢ uczen lub oceng wyzsza.

12. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie od wynikéw
sprawdzianu, do ktorego przystapit uczen w ramach poprawy.

§ 75. 1. Uczen moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
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zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

2. Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie moégt oceni¢ osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z powodu
okreslonej w ust. 1 absencji.

3. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nicobecnosci moze zdawaé egzamin klasyfikacyjny.
4. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecno$ci nie-usprawiedliwionej lub na prosbe jego
rodzicow (prawnych opickundéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
Wyrazenie zgody moze nastapi¢ w sytuacji, gdy wychowawca przedstawi nieznane, ale wiarygodne przyczyny
nieusprawiedliwionej niecobecno$ci ucznia (koniecznos¢ podjecia pracy, pilnowania rodzenstwa, lub innego
czlonka rodziny ,pobicie przez rodzica, wstyd z braku odziezy itp.) lub przyczyng braku usprawiedliwien
nieobecnosci. W przypadku braku zgody Rady Pedagogicznej uczen nie jest promowany do klasy programowo
najwyzszej lub nie konczy Szkoty.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujgcy na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny
tok lub program nauki, uczen spetniajagcy obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza Szkotg oraz uczen,
ktory otrzymat zgode Dyrektora na zmiane profilu ksztatcenia, celem wyrdéwnania réznic programowych.

6. Uczen spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota nie przystgpuje do egzaminu
sprawdzajacego z techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego, zaj¢¢ artystycznych oraz dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala si¢ takze oceny zachowania. W dokumentacji nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,niesklasyfikowany” albo ,, niesklasyfikowana”.

7. Egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadza si¢ nie po6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

8. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

9. Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czesci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki,
zaje¢ komputerowych, informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢ technicznych, zajg¢ artystycznych oraz
wychowania fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim formg¢ zadan praktycznych.

10. Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktéorych mowa w ust. 3, 4, przeprowadza nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez Dyrektora Szkoly nauczyciela takich
samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

11. Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen spetniat obowigzek nauki lub obowigzek szkolny poza
szkota, przeprowadza komisja, powotana przez Dyrektora Szkoty, ktéry zezwolil na spelnianie przez
ucznia obowigzku szkolnego lub obowiazku nauki poza szkotg. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo inny nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkolty —  jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

12. Przewodniczacy komisji, o ktorej mowa w ust. 11 uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami (prawnymi
opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktoérych uczen moze zdawac egzaminy w ciagu jednego dnia.

13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw rodzice
(prawni opiekunowie) ucznia.

14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajgcy imiona i
nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 10 lub sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 11, termin
egzaminu klasyfikacyjnego, zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne, wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz
uzyskane oceny. Do protokolu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwiczla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protoko6t stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

15. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpil do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora
Szkoty.

16. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaj¢¢ edukacyjnych jest ostateczna, z
zastrzezeniem ust. 15 oraz § 53.

17. Uczen, ktoremu w wyniku egzamindéw klasyfikacyjnych rocznego ustalono dwie oceny niedostateczne,
moze przystapi¢ do egzamindw poprawkowych.

§ 76. 1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli
uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie 2 dni roboczych od
dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
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2. Dyrektor Szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, powotuje
komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej,
oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych.

3. Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 1 przeprowadza powotana przez Dyrektora komisja w terminie 5 dni od
dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicom.

4. W sktad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej wchodza:

1) Dyrektor Szkotly albo nauczyciel wyznaczony przed Dyrektora Szkoly — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia edukacyjne.
5. Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt 3, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wlasna
prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty
powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne, z tym ze powolanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny.

7. Ocena wustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjgtkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

8. Z prac komisji sporzadza si¢ protokél zawierajacy sktad komisji, termin sprawdzianu, zadania
sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

9. Do protokolu, o ktorym mowa w pkt 7, dotacza si¢ pisemne prace uczniai zwiezlg informacj¢ o
ustnych odpowiedziach ucznia.

10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktorym mowa w pkt
2, w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami (opiekunami prawnymi).

11. Przepisy 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 77. 1. Kazdy uczen, ktoéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednych lub dwoch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z cze$ci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki,
informatyki, zajg¢ komputerowych, techniki, wychowania fizycznego z ktoérych to przedmiotéw egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

W jednym dniu uczen moze zdawac egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.

Dyrektor Szkoty wyznacza termin egzamindéw poprawkowych do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniéw i rodzicow.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie
po6zniej niz do konca wrzesnia.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W sktad komisji wchodza:
1) Dyrektor Szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne — jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajg¢cia edukacyjne — jako czlonek komisji.

8. Pytania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza Dyrektor Szkoly najpdzniej na dzien przed
egzaminem poprawkowym. W przypadku ucznia, dla ktérego nauczyciel dostosowywal wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ze specjalnymi trudnos$ciami w
nauce, pytania egzaminacyjne powinny uwzglednia¢ mozliwosci psychofizyczne ucznia.

9. Nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wlasna
prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje
jako egzaminatora innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

10. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokodt zawierajgcy sktad komisji, termin
egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz oceng ustalong przez komisje.

11. Do protokotu zatgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen.
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12. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest oceng ostateczng z zastrzezeniem § 72 ust. 1.

13. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie,
moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreSlonym przez Dyrektora Szkoly, nie pdzniej niz do
konca wrze$nia.

14. Uczen, ktory nie zdat jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza klasg.

15. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ w terminie 5 dni od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze ocena z egzaminu poprawkowego
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

16. W przypadku stwierdzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostala ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoly powoluje komisj¢ do przeprowadzenia
egzaminu w trybie odwotawczym. Do pracy komisji majg zastosowanie przepisy § 71. Ocena ustalona przez
komisj¢ jest ostateczna.

§ 78. 1. Egzamin przeprowadza si¢ w klasie VIII szkoty podstawowej jako obowigzkowy egzamin zewngetrzny
2. Egzamin obejmuje wiadomosci i umiejgtnosci ksztalcenia ogdlnego w odniesieniu do czterech kluczowych
przedmiotow nauczanych na dwoch pierwszych etapach edukacyjnych tj. Jezyka polskiego, matematyki i
jezyka obcego oraz jednego z wybranych przedmiotow sposrod: biologii, geografii, chemii, fizyki lub historii..
3. Egzamin ma form¢ pisemng. Przystgpienie do niego jest warunkiem ukonczenia szkoty podstawowe;.

4. Uczen moze wybrac tylko jeden jezyk, ktory uczy si¢ w szkole jako obowigzkowy.

5. Egzamin jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach.

6. Jezeli uczen uczy si¢ w szkole jako przedmiotu obowigzkowego wigcej niz jednego jezyka obcego
nowozytnego, jego rodzice (prawni opickunowie) sktadajg Dyrektorowi Szkoty, nie p6zniej niz do 30 wrzesnia
roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany egzamin pisemng deklaracje wskazujacg jezyk obcy
nowozytny, z ktorego uczen przystapi do drugiej czesci egzaminu.

7. Uczen, ktory jest laureatem lub finalistg olimpiady przedmiotowej albo laureatem konkursu przedmiotowego
o zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim, organizowanego z zakresu jednego z przedmiotow objetych
egzaminem jest zwolniony z odpowiedniej czesci egzaminu. Zwolnienie jest rtOwnoznaczne z uzyskaniem z tej
czgsci egzaminu najwyzszego wyniku.

8. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie niepelnosprawni, niedostosowani
spotecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spolecznym, przystgpuja do egzaminu w warunkach i/lub
formach dostosowanych do ich potrzeb. Szczegdlowe informacje dotyczace dostosowan sa oglaszane w
komunikacie Dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej publikowanym na stronie internetowej CKE do
konca sierpnia poprzedzajacego rok szkolny, w ktérym jest przeprowadzany egzamin.

9. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) sprawdzona i oceniona praca ucznia jest
udostegpniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do wgladu w miejscu i czasie wskazanym
przez dyrektora komisji okregowe;.

10. W przypadku uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania dostosowanie
warunkow i1 formy przeprowadzania egzaminu do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

11. Opinia powinna by¢ wydana przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradni¢
specjalistyczna, nie po6zniej niz do konca wrze$nia roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin.

12. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia przedktadajg opini¢ Dyrektorowi Szkoty, w terminie do dnia 15
pazdziernika roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin.

13. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia, wydanego przez
lekarza, moga przystapi¢ do egzaminu w warunkach i formie odpowiednich ze wzgledu na ich stan zdrowia.

14. Uczen ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych:

I)nie przystapit do egzaminu lub danej czesci egzaminu w ustalonym terminie albo

2)przerwal dang czg$¢ egzaminu przystepuje do egzaminu w dodatkowym terminie ustalonym w
harmonogramie przeprowadzania egzaminu w szkole, ktorej jest uczniem.

15. Uczen, ktory nie przystgpit do egzaminu lub danej czgsci egzaminu w dodatkowym terminie, ustalonym w
harmonogramie przeprowadzania egzaminu powtarza ostatnig klas¢ odpowiednio szkoty podstawowej oraz
przystepuje do egzaminu w nastgpnym roku.

16. W szczegodlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystagpienie do egzaminu
w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu dyrektor komisji
okregowej, na udokumentowany wniosek Dyrektora Szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystapienia
do egzaminu lub danej cze$ci egzaminu. Dyrektor Szkoly sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami
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(prawnymi opiekunami) ucznia.

17. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 16, w zaswiadczeniu o szczegélowych wynikach egzaminu zamiast
wyniku z egzaminu z odpowiedniej czesci egzaminu wpisuje si¢ odpowiednio ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.”
18. Uczen, ktory jest chory w czasie trwania egzaminu moze korzysta¢ ze sprzgtu medycznego i lekoéw
koniecznych ze wzgledu na chorobg.

19. Za dostosowanie warunkow i formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb uczniow odpowiada

przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

§ 79. 1. Prace ucznidw sprawdzajg egzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatoréw, powotani przez
dyrektora komisji okregowej. Wynik egzaminu ustala komisja okregowa na podstawie liczby punktow
przyznanych przez egzaminatorow.

2. Wynik egzaminu ustalony przez komisj¢ okregowa jest ostateczny.

3. Wyniki egzaminu sg wyrazane w skali procentowej

4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow), sprawdzona i oceniona praca ucznia jest
udostegpniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do wgladu w miejscu i czasie wskazanym
przez dyrektora komisji okregowe;.

5. Wynik egzaminu nie wptywa na ukonczenie szkoty. Wyniku egzaminu nie odnotowuje si¢ na Swiadectwie
ukonczenia szkoty.

6. Wyniki egzaminu oraz zaswiadczenia o szczegdélowych wynikach tego egzaminu dla kazdego ucznia
komisja okrggowa przekazuje do szkoly nie pdzniej niz na 7 dni przed zakonczeniem zaj¢é dydaktyczno-
wychowawczych.

7. Zaswiadczenie o wynikach egzaminu Dyrektor Szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom (prawnym
opiekunom).

§ 80. 1. Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen zaleznie od
wynikéw klasyfikacji rocznej, otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie lub
nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej. Wzory $§wiadectw okreslaja odrebne przepisy.

2. Uczen, ktoéry otrzymat promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem, otrzymuje $wiadectwo
szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie promocji z wyrdéznieniem.

3. Do szczeg6lnych osiggni¢é ucznia, wpisywanych na §wiadectwo szkolne zalicza si¢ osiggni¢cia okreslone
przez Dolnoslgskiego Kuratora Oswiaty:

4. Uczen szkoty, ktory ukonczyt dang szkote, otrzymuje §wiadectwo ukonczenia szkoty.

5. Uczniowi, ktory jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim i ponadwojewodzkim lub
laureatem lub finalistag olimpiady przedmiotowe wpisuje si¢ na S$wiadectwie celujgca koncowa ocene
klasyfikacyjng, nawet, jesli wczesniej dokonano klasyfikacji na poziomie nizszej oceny.

6. Uczen, ktory przystagpit do egzaminu otrzymuje zaswiadczenie.

7. Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica wydaje zaSwiadczenie dotyczace przebiegu nauczania.

8. Kazdy uczen szkoty otrzymuje legitymacje szkolna, ktorej rodzaj okreslajg odrgbne  przepisy. Waznosé
legitymacji szkolnej potwierdza si¢ w kolejnym roku szkolnym przez umieszczenie daty waznosci i pieczeci
urzedowej szkoty.

9. Swiadectwa, zaswiadczenia, legitymacije szkolne sa drukami §cistego zarachowania.

10. Szkota prowadzi imienng ewidencj¢ wydanych legitymacji, $wiadectw ukonczenia szkoty, oraz
zaswiadczen.

11. Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukonczenia szkoly i zaswiadczenia dotyczace przebiegu
nauczania szkota wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu nauczania prowadzonej przez szkotg.

12. Na $wiadectwach promocyjnych mozna dokonywac sprostowan btedéw przez skre§lenie kolorem
czerwonym nieprawidtowego zapisu i czytelne wpisanie kolorem czerwonym nad skreslonymi wyrazami
wlasciwych danych. Na koncu dokumentu umieszcza si¢ adnotacje ,,dokonano sprostowania” oraz czytelny
podpis Dyrektora Szkoty lub upowaznionej przez niego osoby oraz date¢ i piecze¢ urzedowa.

13. Nie dokonuje si¢ sprostowan na $wiadectwach ukonczenia szkoty, i za§wiadczeniach. Dokumenty, o
ktorych mowa podlegajg wymianie.

14. W przypadku utraty oryginalu $wiadectwa, odpisu, zaswiadczenia uczen lub absolwent moze wystgpié
odpowiednio do Dyrektora Szkoty, komisji okregowej lub kuratora o§wiaty z pisemnym wnioskiem o wydanie
duplikatu.

15. Za wydanie duplikatu §wiadectwa pobiera si¢ oplate w wysokosci rownej kwocie oplaty skarbowej od
legalizacji dokumentu. Optate wnosi si¢ na rachunek bankowy wskazany przez Dyrektora Szkoty.
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16. Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej pobiera si¢ optatg w wysokosci réwnej kwocie oplaty
skarbowej od poswiadczenia wlasnorgcznos$ci podpisu. Optate wnosi si¢ na rachunek bankowy wskazany przez
Dyrektora Szkoty.

17. Szkota nie pobiera optat za sprostowanie §wiadectwa szkolnego.

18. Na $wiadectwach szkolnych promocyjnych i §wiadectwach ukonczenia szkoty , w czgsci dotyczacej
szczegblnych osiggnie¢ ucznia, odnotowuje si¢ :

1) uzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub honorowane zwycigskim tytulem — w zawodach wiedzy,
artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora o$wiaty albo organizowanych co najmniej na
szczeblu powiatowym przez inne podmioty dzialajace na terenie szkot;

2) osiggnigcia w aktywno$ci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie wolontariatu lub $rodowiska
szkolnego.

Rozdzial 12
Rekrutacja do Szkoly

§ 81. Rekrutacje do klasy pierwszej oraz do oddzialu przedszkolnego zorganizowanego w Szkole
przeprowadza si¢ z wykorzystaniem elektronicznego systemu rekrutacji, na podstawie przepisoOw ustawy.

Rozdzial 13
Postanowienia koncowe

§ 82. 1. Szkota uzywa pieczeci i stempli zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ na zasadach okreslonych w odregbnych przepisach.
3. Zmiany w statucie bedg dokonywane uchwatami Rady Pedagogiczne;j.
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UZASADNIENIE

Na podstawie uchwaty nr XXXVII/843/17 Rady Miejskiej Wroctawia z dnia 23 marca 2017 r. w sprawie
dostosowania sieci szk6t podstawowych i gimnazjow do nowego ustroju szkolnego (Dz. Urz. Woj. Doln. z
2017 r. poz.1547), w wyniku przeksztatcenia gimnazjum, z dniem 1 wrzesnia 2017 r. powstata szkota
podstawowa.

Z uwagi na powyzsze organ prowadzacy, zgodnie z art. 88 ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo

oswiatowe, zobowigzany jest do nadania szkole pierwszego statutu.
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