projekt

UCHWAŁA NR ........../14

RADY MIEJSKIEJ WROCŁAWIA

z dnia ................. 2014r.

w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Rady Społecznej Specjalistycznego Zakładu Profilaktyczno-Leczniczego „Provita”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594, z późn. zm.
)), art. 12 pkt 11 i art. 92 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2013 r. poz. 595, z późn. zm.
)) w związku z art. 48 ust. 11 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 217, z późn. zm.
))  Rada Miejska Wrocławia uchwala, co następuje:

§ 1. 1. Zatwierdza się Regulamin Rady Społecznej Specjalistycznego Zakładu Profilaktyczno-Leczniczego „Provita”, uchwalony uchwałą Nr 1/2014 Rady Społecznej Specjalistycznego Zakładu Profilaktyczno-Leczniczego „Provita” z dnia 30 września 2014 r. w sprawie przyjęcia Regulaminu Rady Społecznej Specjalistycznego Zakładu Profilaktyczno-Leczniczego „Provita”.

2. Regulamin Rady Społecznej Specjalistycznego Zakładu Profilaktyczno-Leczniczego, o którym mowa w ust. 1, stanowi załącznik do niniejszej uchwały. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Wrocławia.

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Załącznik

do Uchwały Nr

Rady Miejskiej Wrocławia

z dnia 
REGULAMIN
RADY SPOŁECZNEJ
Specjalistycznego Zakładu Profilaktyczno-Leczniczego „Provita”
Rozdział I
Postanowienia Ogólne

§ 1

Rada Społeczna jest organem inicjującym i opiniodawczym Rady Miejskiej Wrocławia oraz organem doradczym Dyrektora Specjalistycznego Zakładu Profilaktyczno-Leczniczego „Provita”.

§ 2

Rada Społeczna działa na podstawie: 

1)
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o działalności leczniczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 217, z późn. zm.),

2)
Statutu Specjalistycznego Zakładu Profilaktyczno-Leczniczego „Provita”, 

3)
niniejszego Regulaminu. 

Rozdział II
Skład Rady Społecznej

§ 3
Skład Rady Społecznej i czas trwania jej kadencji określa Statut Specjalistycznego Zakładu Profilaktyczno-Leczniczego „Provita”.

Rozdział III
Zadania Rady Społecznej
§ 4

Zadania Rady Społecznej określa ustawa o działalności leczniczej. 
Rozdział IV

Tryb pracy Rady Społecznej, sposób podejmowania uchwał oraz zwoływania posiedzeń
§ 5

1.
Posiedzenia Rady Społecznej zwołuje Przewodniczący Rady Społecznej lub upoważniony przez niego członek Rady Społecznej.

2.
Posiedzenia Rady Społecznej mogą być również zwoływane na wniosek organów Miasta, Dyrektora SZPL „Provita” lub 2 członków Rady Społecznej. 

§ 6

1.
Posiedzenia Rady Społecznej odbywają się obligatoryjnie nie rzadziej niż dwa razy w roku w terminach ustalonych przez Przewodniczącego lub osoby, na wniosek których zwoływana jest Rada Społeczna.

2.
W posiedzeniach Rady Społecznej uczestniczą Dyrektor SZPL „Provita” oraz przedstawiciele organizacji związkowych działających w „Provicie”.

3.
W posiedzeniach Rady Społecznej mają prawo uczestniczyć - z głosem doradczym przedstawiciele samorządów zawodów medycznych działających na terenie Specjalistycznego Zakładu Profilaktyczno-Leczniczego „Provita” oraz osoby zaproszone przez Przewodniczącego Rady lub przez osoby zwołujące posiedzenie Rady.
§ 7

1.
O zwołaniu posiedzenia Przewodniczący Rady Społecznej lub osoba zwołująca Radę pisemnie zawiadamia Członków Rady i osoby mające w niej uczestniczyć, co najmniej na 14 dni przed terminem obrad. W zawiadomieniu muszą być podane: termin, adres i porządek dzienny oraz w miarę potrzeb dołączone materiały stanowiące przedmiot posiedzenia. 

2.
Zawiadomienie może być również wysłane pocztą elektroniczną, za zwrotnym potwierdzeniem dostarczenia lub odczytu, jeżeli Członek Rady uprzednio wyraził na to zgodę, podając adres, na który zawiadomienie ma być przesyłane.

3.
W trybie pilnym zwołujący posiedzenie może zarządzić zawiadomienie Członków Rady z pominięciem 14-dniowego okresu wyprzedzenia, przy pomocy wiadomości sms. 

§ 8

1.
Członek Rady Społecznej, który nie może wziąć udziału w posiedzeniu Rady jest zobowiązany niezwłocznie usprawiedliwić swoją nieobecność. 

2.
Do prawomocności posiedzenia Rady Społecznej wymagana jest obecność co najmniej połowy jej członków. 

§ 9

1.
Rada Społeczna podejmuje uchwały, wydaje opinie i wnioski zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej połowy jej członków. 

2.
W przypadku, gdy w posiedzeniu bierze udział parzysta liczba osób, a w głosowaniu podział głosów jest równy, głos Przewodniczącego jest głosem decydującym.

3.
Uchwały zapadają w głosowaniu jawnym, jednakże na wniosek przynajmniej trzech Członków Rady Społecznej, Przewodniczący zarządza głosowanie tajne. 

4.
Uchwały, wnioski i opinie podpisuje Przewodniczący Rady Społecznej.

§ 10

1.
W trybie pilnym Rada Społeczna może podejmować uchwały obiegiem w formie pisemnej lub za pośrednictwem poczty elektronicznej.

2.
Uchwała w formie pisemnej lub za pośrednictwem poczty elektronicznej jest ważna, gdy Członkowie Rady zostali powiadomieni o treści projektu uchwały pisemnie lub elektronicznie za potwierdzeniem odbioru lub odczytu poczty na 3 dni przed wyznaczonym terminem głosowania nad daną uchwałą.

3.
Każdy z Członków Rady ma obowiązek niezwłocznie potwierdzić otrzymanie powiadomienia o treści projektu uchwał.

§ 11

1.
Z posiedzenia Rady Społecznej sporządza się protokół. 

2.
Protokoły z posiedzeń Rady, uchwały, wnioski i opinie są przechowywane w Specjalistycznym Zakładzie Profilaktyczno-Leczniczym „Provita”.

Rozdział V
Postanowienia końcowe

§ 12

Obsługę administracyjną Rady Społecznej zapewnia Specjalistyczny Zakład Profilaktyczno-Leczniczy „Provita”.

Przewodniczący Rady Społecznej

            SZPL „Provita”

Uzasadnienie

Zgodnie z art. 48 ust. 11 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 217, z późn. zm.) rada społeczna zakładu uchwala Regulamin, w którym określa sposób zwoływania posiedzeń rady społecznej, tryb pracy i podejmowania uchwał, który powinien być zatwierdzony przez podmiot tworzący.

Dnia 4 września 2014 r. uchwałą Nr LXII/1583/14 Rady Miejskiej Wrocławia została powołana Rada Społeczna samodzielnego publicznego Specjalistycznego Zakładu Profilaktyczno-Leczniczego „Provita”.

Rada Społeczna SZPL „Provita” w dniu 30 września 2014 r. podjęła uchwałę nr 1/2014  w sprawie przyjęcia Regulaminu Rady Społecznej Specjalistycznego Zakładu Profilaktyczno-Leczniczego „Provita”, który stanowi załącznik do niniejszej uchwały. 

�)   Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w  Dz. U. z 2013 r. poz. 595, 645 i 1318, Dz. U. z 2014 r. poz. 379 i 1072.


�)   Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w  Dz. U. z 2013 r. poz. 645, Dz. U. z 2014 r. poz. 379 i 1072.


�)   Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w  Dz. U. z 2014 r. poz. 24, 423, 619 i 1146.











